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Negocios al mas alto nivel

Ofrecemos un completo Centro de Convenciones y Banquetes con las mejores
condiciones para realizar un evento profesional.

17 salas equipadas con sistemas audiovisuales, Wi-Fi y con capacidad para hasta 1100
personas, para atender reuniones, seminarios, eventos sociales y banquetes.

Nuestra trayectoria y calidad nos convierten en el lugar ideal para realizar sus
convenciones en San José, Costa Rica.

Le esperamos.

2220-2034 ext. 651
sanjose@barcelo.com

800 227 2356 | barcelo.com Live up to more
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Slempre resulta
Ser un prodlema
de comunicacion

Esa mania que tenemos las personas de hacer suposiciones, de no decir las cosas de manera
directa, de pensar que la otra persona entendi6 lo que dije, ;cudntos problemas nos provoca
en el trabajo?

Les aseguro que si revisan los problemas de su organizacion, siempre todo se resume en
un problema de comunicacién. Siempre es que alguien no entendié el mensaje, alguien no
se comunic6 bien, alguien entendi6 otra cosa diferente, alguien no sabia que el mensaje era
para él.

La falta de comunicacion efectiva genera que en la empresa se haga retrabajo o no se hagan
las cosas y cuando se evalua la situacion siempre los colaboradores “es que a mi nadie me
dijo”, “es que yo no sabia” , "es que yo entendi otra cosa’. Si a esto le sumamos
susceptibilidades el escenario se pone mucho peor y entonces la comunicacién sufre
porque la linea entre lo personal o lo profesional se comienza a hacer delgada.

Las empresas siempre quieren ahorrar, mejorar sus proceso y ser mas eficientes. Que tal si
antes de buscar nuevos sistemas y herramientas revisan cdmo estd la comunicacién entre
los colaboradores de su empresa. Les aseguro que si comienzan a darle seguimiento a la
comunicacion se dardn cuenta que mucho puede mejorar con solo asegurarse de que el
mensaje llegd bien.

Muy importante, no le echemos la culpa a los demds por nuestra comunicacion inexacta.
Nuestra responsabilidad como emisores de mensajes es asegurarse de que la informacion
llegé bien al receptor, de qué entendié lo que queriamos decir. Recuerdan que asi se
estudiaba en las clases de espafiol de la escuela: emisor, canal y receptor.

Por tltimo, dejemos de suponer que los demés entendieron o saben de lo que estamos
hablando y verdn como las cosas comienzan poco a poco a caminar mejor.

Yajaira Chung
Directora de
Grandes Empresas
yajaira@
ekaconsultores.com

Nuestra proxima edicion @ Eka 3571 Agosto - Setiembre

ESPECIAL DE MUJERES GANADORAS
Un Especial dedicado a las mujeres empresarias y ejecutivas para reconocer sus logros,
estilo de liderazgo y trayectoria empresarial.

ESPECIAL DE PYME

(Como esta el sector Pyme en Costa Rica? Informacién y estadisticas en la préxima
edicion. Ademds conozca a los gerentes de pymes destacadas que han llevado a su empresa
a crecer. Un repaso por sus logros y sus sacrificios.

PARA ANUNCIARSE

Kim Morales, Asesora Comercial,
kim@ekaconsultores.com

Cel: (506) 8997-1965

Tel: (506) 4001-6725

Yajaira Chung,

Directora de Grandes Empresas
yajaira@ekaconsultores.com
Cel: (506) 7014-3609

* VEA EKA EN DIGITAL EN: WWW.EKAENLINEA.COM/DIGITAL



ol Sistema Coca-Cola
refuerza Marca Unica

“Marca Unica” es una estrategia mundial que este
2017 se fortalece en la regién centroamericana, donde
se integran todas las variantes de Coca- Cola bajo una
propuesta unificada alrededor de la icénica Coca-
Cola original.

Desde que se presentd la Coca-Cola original hace
mds de 100 afios, la marca ha representado una
bebida de gran sabor, que anima y refresca. A lo largo
de los afios, con el objetivo de adaptarse a los gustos
y estilos de vida de los consumidores, Coca-Cola ha
innovado para aportar al mercado nuevas marcas con
distintas identidades, ofreciendo a las personas la
posibilidad de elegir sabor y contenido en calorias e
ingredientes.

“Marca Unica” transfiere la personalidad y fuerza de
nuestra emblemadtica Coca-Cola original a todas las
variantes de Coca-Cola, reforzando nuestro
compromiso de ofrecer opciones a los consumidores
con mds claridad.

iAproveche

nuestras tarifas
especiales para sus
proximas vacaciones!

iTenemos lo que necesitas!

Para informes y reservas comuniquese al:
Teléfono: (506) 22 7104 04 /22 71 53 53
E-mail: costarica@budget-int.com
ana-mari.bordallo@budget-int.com
Mesa de ayuda: helpdesk@budget-int.com

budget-int.com

PZBudget

También piense en Budget cuando necesite alquilar un auto dentro de Costa Rica.

www.ekaenlinea.com « Junio - Julio 2017 EKA 9




samsung Galaxy S8y
S8+ superan ventas

Samsung anuncid los resultados de ventas de los modelos Galaxy S8
y S8+ en Costa Rica. Galaxy S8 ya alcanz6 el récord histérico de
preventa de Samsung en Costa Rica, donde entre el 11 y 14 de mayo
vendié tres veces mds el volumen de unidades logrado por su
antecesor hace un afio. Las ventas anticipadas del S8 y del S8+
iniciaron en mayo. Para garantizar su celular, el consumidor debi6
consultar las tiendas o e-commerce locales y efectuar el pedido.

"Esta una regién muy importante para Samsung. Por eso, tenemos
el compromiso de estudiar continuamente las necesidades y
caracteristicas peculiares de los consumidores en esa regién,
respondiendo con innovaciones capaces de mejorar sus vidas.
Ademéds, nos esforzamos para que los lanzamientos e inicios de
ventas sean siempre lo mds cercanos posible al lanzamiento global",
afirmé Fiorella Barrenechea, gerente de mercadeo de la divisién de

celulares en Samsung Electronics Latinoamérica.

Southwest abre
nueva ruta a Costa Rica

La aerolinea estadounidense decidié ampliar sus operaciones
a Costa Rica, esta vez con la apertura de un nuevo vuelo que

conectard al Aeropuerto Internacional de Fort Lauderdale- [&

Hollywood y el Aeropuerto Internacional Juan Santamaria en
San José, Costa Rica.

Dicho vuelo serd operado en un avién Boeing 737-700, con
capacidad para 143 pasajeros e iniciard operaciones a partir
del 5 de noviembre de este afio.

De acuerdo con Mauricio Ventura, Ministro de Turismo, esta
importante noticia forma parte de la Estrategia para la
atraccion de lineas aéreas que ha desarrollado el ICT, lo cual
ha permitido posicionar a Costa Rica como un destino idéneo
para el inicio de operaciones, el desarrollo de rutas, la
sostenibilidad de las mismas y el incremento de sus
conexiones.
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cl Novillo Alegre
abre su septimo local

El restaurante de carnes al estilo argentino, El Novillo Alegre,
estrenard un nuevo local en Mango Plaza, Alajuela, a partir
del mes de junio del presente afio.

Se trata de la séptima apertura de esta franquicia, que ya se
encuentra también en Santa Ana, Escazu, Cariari, San Pedro,
Curridabat y Cartago.

1 “El Novillo Alegre es una cadena de restaurantes especialistas

en parrilladas argentinas. Es una excelente opcion para
aquellos que buscan un ambiente intimo, cdlido y familiar,
pero también ideal para realizar cualquier tipo de evento a
nivel corporativo. Donde cada detalle es celosamente velado
por sus duefios, haciendo de la estancia de cada comensal sea
una experiencia de buen trato y afabilidad.” coment6 Ileana
Alfaro, propietaria franquiciada de Alajuela.




-Irma de abogados
| EGIC se consolida

Con el firme propésito de brindar una mejor asesoria legal,
financiera, estructuracion de negocios y comercio
internacional, se fundé LEGIC (Legal International
Consulting), una alianza de reconocidas firmas de abogados
en la regidn centroamericana.

LEGIC estd formado por Alegalis (Guatemala), Ulloa &
Asociados (Honduras), Valdivieso (El Salvador), Cala
(Nicaragua) e Interlegem (Costa Rica).

“Histéricamente, Centroamérica ha sido una sola y
pensando en la necesidad de nuestros clientes de contar con
servicios legales regionales, en conjuntos e integrados,
buscamos en cada pais a las firmas que comparten nuestros
valores y principios. En esta biisqueda tomamos en cuenta
su trayectoria y la sinergia que se generard con los

miembros de LEGIC para brindar as{ un servicio de calidad N aG e G a b a ﬂ ﬂ a

en el istmo para posicionarnos como un jugador importante”,

comentd Juan Antonio Mazariegos, Senior Partner Alegalis G J[ ‘ b
(LEGIC Guatemala). aS rOC U

Gabanna Gastroclub es un nuevo concepto que abrié sus
puertas en San Rafael de Escazi con una propuesta basada
en 4 pilares: gastronomia, servicio, mixologia y espacio de
disfrute social, ligado a actividades que fomenten la
expresion artistica, lo cual hard que los clientes pasen
noches inolvidables. El lugar cuenta con un restaurante
formal en la parte inferior, un bar de tapas en la parte
superior y en el corto plazo un Club de entretenimiento.
Ricardo Solano propietario de Gabanna Gastroclub,
“Cuidamos en alta medida la armonizacién de colores,
sabores y texturas culinarias en todos los platillos que
servimos, por lo que definitivamente podemos afirmar que
nuestros platos tienen mucha personalidad. Llevamos esta
gastronomia en la sangre, es parte de nuestro ADN...
Espaiia, por eso le ponemos tanta pasion”

La especialidad de esta nueva propuesta es la comida
mediterrdnea, con influencia espaiola.

Johnny Rockets
continua expansion

El restaurante de comida tipo americana Johnny Rockets abri6 las
puertas de su quinto local en Costa Rica, ubicado en el complejo
comercial y residencial Escazi Village. Este nuevo restaurante,
cuya capacidad es para 134 personas, representa una inversion de
$800,000 y mide en total 299.88m?2.

Su apertura gener6é 30 nuevos puestos de trabajo en dreas como
administracion, servicio, cajeros, cocineros y anfitriones.

Con esta inauguracion la compaiifa ha invertido alrededor de $3.4
millones en un periodo de cuatro afios desde que inicié operaciones
en el pais en el afio 2013. El nuevo restaurante de Escazi Village
se suma a los que ya operan en Lincoln Plaza, Multiplaza
Curridabat, Plaza Universal y Terrazas Lindora.
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| agarta Lodge aobre las
puertas en Nosara
(Guanacaste

Enel hermoso Cerro de Lagarta ubicado en Nosara Guanacaste
y dividiendo las exuberantes playas Pelada y Nosara abrid
sus puertas Lagarta Lodge, un exclusivo hotel que conjuga la
belleza natural de la zona con un disefio moderno.

Allan Ortega, vocero de Lagarta Lodge asegura que con la
apertura de este moderno hotel ofrecen al turista nacional y
extranjero, una excelente opcion de confort, servicio, calidad
y experiencia. Ademads, la oportunidad de disfrutar de un
lugar majestuoso como lo es el Cerro Lagarta, en Boca de
Nosara, con la comodidad que merecen.

El hotel ofrece 26 suites, un restaurante, un lounge, dos
piscinas infinitas, un jacuzzi, un SPA, un estudio Yoga, una
tienda, una Galeria de Arte y un mirador.

A \al"! ,}gﬁ-

Y {3 -

L3 lienda de la Birra

Cerveceria Costa Rica abre sus puertas a la primera “Tienda
de la Birra” donde se ofrecerdn articulos oficiales de Imperial,
Pilsen, Bavaria y otras de las marcas favoritas de los Ticos.
“Este nuevo concepto de venta al detalle estd pensado para
que el consumidor costarricense y extranjero que ama y se
siente identificado con nuestras marcas, puedan tener un
souvenir para ellos o un regalo especial para ese amigo que
vive dentro o fuera de Costa Rica”, mencioné Saulin Arias
gerente de marcas Premium, Innovacién y Retail.

“La Tienda” también estard “sobre ruedas” con un formato
movil, dandole a la gente varias opciones para vivir los

~| conciertos, fiestas o ferias que hace “Cerve”, literalmente,

con la camiseta puesta.

LIFEMILES Y VISA renuevan alianza

LifeMiles, programa de lealtad a través del cual
Avianca incentiva y premia la fidelidad de sus viajeros;
y Visa, la compaiiia global de tecnologia de pagos,
renovaron por siete afios mds la relacién comercial
exclusiva para la emision de tarjetas de crédito de
personas, que mantienen en Colombia; al tiempo que
fortalecen y extienden su alianza a lo largo de toda
América: en los Estados Unidos, Centroamérica y
Suramérica en mercados como Pert, Chile, Uruguay,
Ecuador, Paraguay y Bolivia.

LifeMiles posee acuerdos comerciales con los maés
importantes lideres financieros del continente, con los
que cuenta con cerca de 650,000 tarjetas de crédito en
toda la region. En la actualidad, cerca de un 13% de
todos los consumos que se realizan con una tarjeta de
crédito en Colombia, son realizados con una tarjeta de
crédito Avianca-LifeMiles Visa.
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nversion Hospital
La Catolica

Una serie de inversiones estratégicas
realizadas por el Hospital La Catélica
reforzardn la calidad de la atencién que
brinda este centro médico sobre
servicios de alta demanda e
intervenciones especializadas. Los
cambios colocan a este centro médico a
la vanguardia en cuanto a accesos de
equipos médicos de udltima generacién
para la atencion de cirugias ortopédicas,
intervenciones relacionadas a reparar
obstrucciones de vasos sanguineos
cardiacos y atencién en fisioterapia,
entre otros rubros de salud. Las
inversiones superan los 2 millones de
ddlares y vienen areafirmar los objetivos
estratégicos de este centro de salud.

Cafe gourmet
CoNn aroma sostenible

Britt fusiona en un nuevo producto suenfoque de Sostenibilidad
y la experiencia de 30 afios en la elaboracion de café gourmet,
Britt Mérito Jaguar Blend (mezcla jaguar) es un ejemplo de
responsabilidad empresarial aplicada a la conservaciéon de
este magnifico felino que se encuentra en peligro de extincién
en Costa Rica.

El Instituto Internacional en Conservacién y Manejo de Vida
Silvestre de la Universidad Nacional de Costa Rica ejecuta el
Programa Jaguar para preservar la vida de este animal en el
pais. Britt apoyard los esfuerzos del Programa Jaguar y les
dotard equipo técnico que servird para el monitoreo de este
felino en distintos Parques Nacionales.

El concepto Mérito de Britt resalta tipos de café, zonas de
produccion o productores especificos de Costa Rica.

canta Ana Country Club
nicia construccion

La colocacién de la primera piedra de Santa Ana Country
Club, marca el inicio de la obra para el desarrollo del
innovador club social y deportivo, con una inversiéon de
capital costarricense que ronda los $50 millones.

“Estamos muy complacidos con el inicio de la etapa
constructiva. Hace mds de 40 aiios que no se realizaba una
obra de este tipo en nuestro pais. El club abrird sus puertas
en el tercer trimestre del 2018”, comenté Karla Quevedo,
gerente comercial de Garnier y Garnier Desarrollos
Inmobiliarios. S.A., grupo desarrollador y socio director del
proyecto.

La primera piedra se colocard contando ya con mds de 500
membresias adquiridas por familias, parejas y profesionales
solteros que encontraron en Santa Ana Country Club el entorno
ideal para equilibrar su vida personal, familiar y laboral.
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Feria de Colegios,
kinders y escuelas

(Cuédndo? Sdbado 17 de junio
Donde? Estadio Nacional
Hora: 9:30 am a 6:00 pm

.Como obtener la entrada?
La entrada al evento es gratis
para todas las personas que se
registren en el siguientes link:
https://www.feriadecolegios.
com/entrada a mas tardar el
viernes 16 de junio.

El dia del evento las personas
registradas solo deben
acercarse al registro y dar su
nombre.

Ademads de obtener la entrada
gratis, al registrarse las
personas pueden recibir
informacién sobre los
colegios participantes y temas
de educacion.

A quién va dirigido el
evento?

Padres de familia con hijos de
primer ingreso que buscan
opciones académicas, asi
como padres de familias con
hijos en edad escolar y
colegial que desean valorar la
oferta educativa.

\ueva 1echa
\ NUEVO lugar

Los padres de familia planifican de manera mas anticipada la
educacion de sus hijos, incluso antes de que éstos nazcan. De
ani la importancia de contar con un espacio que ponga en
contacto a familias con centros educativos,

La Feria de Colegios, kinders y escuelas permite brindarle al padre de familia la
posibilidad de conocer en un sélo lugar la variada oferta académica privada como
kinders, escuelas, colegios y los servicios asociados a la formacién integral de los nifios.
En Costa Rica existen mas de 500 centros educativos privados que ofrecen kinder,
escuela y colegio. Los padres de familia se encuentran con una oferta muy variada en
metodologias, estilos de ensefianza, ideologias que ofrecen los centros de ensefianza.
La seleccion de un centro educativo es una de las decisiones mds importantes para un
padre o madre de familia, es el legado y la herramienta que tendréd el nifio para
enfrentarse al mercado laboral.

La Feria de Colegios, kinders y escuelas permite:
Entrar en contacto directo con mds de 15 colegios
Ahorrar tiempo y dinero en la busqueda de colegios
Conocer diferentes metodologias de ensefianzas segiin las necesidades de cada nifio
Encontrar opciones de kinders y escuelas que se adapten a las necesidades de cada
nifio
Tener un panorama sobre el mercado educativo del GAM
En La Feria de Colegios las instituciones se dardn a conocer de manera clara y directa

frente a los padres de familia de primer ingreso, asi como entre las familias que estén
buscando un cambio para sus hijos de edad escolar y colegial.

Colegios participantes
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** Saint Gregory:
Orden, Disciplina,
Valores y Calidad

Cada espacio del campus de esta
nstitucion es refljo de sus cuatro
plares, que buscan convertr la
educacion en La Mejor Herencia para
0S NiNos,

Saint Gregory se enfoca en formar, con

excelentes resultados, seres humanos que
destaquen a nivel académico, social,
interpersonal, artistico, deportivo y formativo,
durante toda su vida. Logrando con esto, que,
con cada experiencia, se incremente la
creatividad, el pensamiento critico y la
innovacion en cada estudiante.

En Saint Gregory cada uno de nuestros

En Saint Gregory saben
que educar va mucho
mas alla que ensenar,

esta es su especialidad.

#SomosSaintGregory. ..

La Mejor Herencia.

estudiantes y sus familias no son solamente
reconocidos sino conocidos a fondo. Con cada
uno de ellos han desarrollado un vinculo,
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comprendiendo sus necesidades y caracteristicas
particulares.

La institucion, cuenta con instalaciones como
una clase equipada para la formacion de Super
Babies a través de la Estimulaciéon Temprana,
estudio de ballet, piscina pedagdgica para el
desarrollo del programa Little Swimmers,
inspiration lab, science lab, library, it center, aula
de mini chefs, salas de estudio, aula Montessori
y crossfit box, todos estos espacios pensados
para potenciar el desarrollo de los alumnos por
medio del aprendizaje por experiencias.

El programa de ELA (Extracurricular Learning
Adventures), permite a los estudiantes explorar y
desarrollar destrezas de una manera divertida. Lo
anterior, al permitirles elegir entre alternativas
como robdtica, programacion, cocina, ballet, jazz
y guitarra, por citar algunas de las varias
existentes.

Asimismo, la filosofia ADA, en la cual convergen
con la misma importancia la academia, el deporte
y el arte, ha sido una férmula perfecta para que
los estudiantes de Saint Gregory logren el éxito
en todos los 4mbitos de su vida.

De las 17 generaciones que han graduado
graduado, todas han logrado obtener un 100% de
promocién en Bachillerato, evidenciando de esta
manera una alta calidad educativa.

Durante sus afios en Saint Gregory los alumnos
participan en distintos eventos como el talent
show, musicales, competencias en diversos
deportes, logrando de esta forma conocer sus
talentos y habilidades y aprender a destacar en
cada una de ellas.

Sumado a lo anterior, la institucién cuenta con un
programa unico llamado ADP (Afternoon
Development Program), el cual se caracteriza por
dar atencién a los estudiantes, esto después del
horario regular, reforzando el proceso de cada
alumno segun su necesidad.

El respeto por la belleza y entorno que les rodea,
asi como la practica de actividad fisica,
complementada con sesiones de “Wellness” y
una alimentacion saludable, son parte del ADN
de los estudiantes de Saint Gregory, quienes
ademas de saberse y sentirse felices, estdn bien.




ESPEGIAL DE COLEGIOS

Tomar la mejor decis

En Costa Rica hay alrededor de 500 centros
educativos privados, entre kinder, escuela y
colegio. De ese total unos 180 ofrecen la
transiciéon completa (desde kinder hasta
secundaria), segtin informacién del Ministerio
de Educacion Puablica (MEP).

Asi que cuando un padre de familia comienza

1/

con la inquietud de buscar un centro educativo
privado se enfrenta a esas 500 opciones. El
proceso puede ser abrumador, pues cada una
de las instituciones tiene su propuesta de
valor distinta. En este Especial de Colegios

nuestro objetivo es ayudarle a tomar esa
decision.

Segun datos del
MEP en el pais
hay alrededor de
500 centros
educativos
privados
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Una etapa vital
que no debe subestimarse

Los ninos de corta edad depen estar & cuidado de personas adultas, que sl no
SO SUS padres deben ser expertos en atender sus necesidades v lograr una

correcta estimulacion.

Existen dos tipos de nifios que llegan a un centro
preescolar: aquellos que son llevados por padres
que buscan estimulacion temprana para sus
pequefios y quienes deben permanecer en estos
lugares para estar al cuidado de expertos mientras
sus padres van a trabajar.

Sin importar el motivo que hizo llegar a un nifio
de meses o escasos aflos a un proceso de
preescolar, es vital saber qué puede representar a
largo plazo esta experiencia en la vida de un
menor y cudles son las ventajas de esto.
“Debemos tener consciencia de que ese
importante lapso de 0 a 5 afos es un momento
donde el nifio estd muy abierto al desarrollo, por
lo cual todos estos estimulos le van a beneficiar
a futuro en su proceso educativo formal”, afirmé
Victor Romadn, director general del Colegio
Saint Gregory.

Aquellos primeros momentos en los que un nifio
enfrenta retos tan simples como ponerse de pie,
alcanzar un objeto por si mismo, culminar una
dindmica o dar sus primeros pasos o palabras, se
convierten a futuro en instantes significativos
para la vida del nifio y que evidencian rasgos de
su personalidad.

La edad correcta para esta socializacién
secundaria, pues la primaria es en casa, es muy
variable y depende del contexto, pues si un nifio
tiene un buen entorno en el que se le da la
estimulacién suficiente puede permanecer mas
tiempo en su hogar.

Si por el contrario, estd en un ambiente en el que
no recibe la estimulacion suficiente o estd al
cuidado de terceros, quienes ademads tienen otras
funciones, es mejor que esté en una institucién
donde desde sus primeros meses reciba atencién
especializada para su proceso de desarrollo.
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De acuerdo con Ericka Villalobos, directora de
preescolar del Colegio Monterrey, los aspectos
que se deben analizar para escoger un centro
adecuado son varios, el primero de ellos es
asegurarse que el énfasis de la institucion
coincida con los intereses de la familia.
Principios y valores, enfoque religioso,
desarrollo de alternativas deportivas, formas de
disciplina y aplicacién de normas de conducta,
son algunos de los aspectos que las familias
deben analizar, pues la visién del hogar debe
coincidir con la del centro educativo.
Asimismo se debe buscar un lugar seguro y
con expertos a cargo de los menores, quienes
en su primera infancia tienen dificultad para
expresarse y deben estar a cargo de alguien que
tenga la capacidad de interpretar sus emociones.
A tan corta edad un nifio suele llorar por
muchas razones, de igual forma puede sentirse
incomodo por aspectos externos como luz,
calor u oscuridad. Los pequefios no saben
como expresar dolor, hambre o muchas otras
circunstancias que solo una persona experta
puede comprender o tratar de solucionar.
“Sedebe escogerun lugar donde constantemente
a los pequeiios se les plantee un reto y de esta
manera estén motivados, debe haber una
variedad de actividades e intereses que no
centren las energias de los nifios en una sola
drea, sino que involucren varios aspectos y asi
ir conociendo sus destrezas y forjando
personalidades”, manifest6 Villalobos.

En resumen la edad correcta para entrar a
preescolar o el tipo de institucion en la que un
nifio iniciard este proceso, son decisiones que
quedan en manos de cada familia, que segin su
realidad y un andlisis de posibilidades debera
escoger la opcién que de una mejor respuesta a
sus necesidades.



;,oU Nijo le tiene e e wiEnal
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matematica’”

Saint Michael School asumio el reto y 1os resultados

0 apoyan.

Saint Michael School decidi6 asumir un enorme reto al hacer un Ule CONEJO
cambio en la materia de matemética, con la intencién de que los K';::ds“cm'm?::l) o
nifios adquieran el gusto por ella. “-No ha sido fécil”, explico Inglés

Karol Sanchez, Directora académica de primaria. Clubes

Los niflos inician en el Kinder Tio Conejo a preparar su
habilidad l6gico-matemadtica bajo la metodologia Montessori,
para afianzar las bases concretas del pensamiento a través de la
manipulacién del material concreto, experimentacién y
observacion.

Cuando ingresan a la etapa escolar, las clases de matemadtica son
mds participativas, ya no es la leccién magistral, se busca
contextualizar la matemadtica con problemas de su entorno.

PRIMARIA

El cambio de programas inicid con una Metodologia por - 5 P SAINT MICHAEL
Competencias, capacitando al personal para desarrollar las : ol : Bilingiie

lecciones con la tecnologia como herramienta esencial. La { v, . Pizarras Interactivas
institucion ha invertido en equipo moderno y pizarras interactivas X ' tf:ﬁ;:mm de Camputo

en las aulas, lo que ha generado estudiantes mas activos, . BA Intercambio USA
motivados y por lo tanto con un mejor rendimiento escolar. & 3 B  Programa Hogar-Escuela (tareas)
Conscientes de que los estudiantes tienen diferentes capacidades, e - ! D o frimeraiComsmion

Programa de lectura Progrentis

surge el programa de “Mate Avanzada” el cual, hace un enlace
entre primaria y secundaria, y se logra asi una transiciéon mds
fluida. Para estos estudiantes mas avanzados, se imparte una
metodologia diferenciada con contenidos mds especificos y
enfocados en Célculo y Pre- célculo.

SECUNDARIA

SAINT MICHAEL

Bilingiie

Intercambios Internacionales

Laboratorio de Inglés y Computo
Preparacion para Confirma

Pizarras Interactivas

Certificacion TOEIC g
Programa de lectura Progrentis v‘_l"

A

e Seguridad e Transporte ® Programa Ambiental
¢ Valores Humanos y Espirituales ® Soda

Kinder: 8:00 a.m. a 12:30 p.m.
e After School: 12:30 p.m. a 2:00 p.m./ 4:00 p.m.
e Escuela: 7:20 a.m. a 2:00 p.m. ¢ Colegio: 7:40 a.m. a 3:30 p.m.

“El Cambio en la metodoloaia no es solo del profesor, también del www.saintmichaelcr.com - Correo: info@saintmichaelcr.com
estudiante y padre de familia acostumbrados al esquema Tel: 4036.1295 / 4036.1299

tradicional. La Teoria de Competencias cambia esto, pues entre Direccion: Diagonal a Maxi Pali; Desamparados
todos COHStrUyen un conocimiento a egado a la realidad @ /Saint Michael School Costa Rica @ /Kinder Tio Conejo

explico Sigifredo Quirds, Coordinador de Matematica Secundaria.
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® | o ideal es que
las asignaciones
sean cortas,
relacionadas con
la materia vista en
clase y que no
demanden mucho
tiempo.

¢ El objetivo es
que las tareas
sean hechas por
los nifios y no por
los padres.

¢ | 0s padres de
familia deben ser
apoyo Y vigilancia
sin asumir las
tareas como
propias y aligerar
el trabajo de los
pequenos.

16 EKA Junio - Julio 2017 -

Que la
N0 Sea U

area
na pesadilia

El frabajo extracuricUlar es necesario en cualquier proceso integral de aprendizaje,
para que el alumno sea capaz de establecer rutinas y una responsabilidad persona|
(ue posteriormente otros grados academicos e van a exigrr,

Lograr que los estudiantes vean las tareas
como algo positivo es un trabajo que inicia
con los padres de familia. Si en casa los papds
sienten que la hora de hacer tareas es una
carga con connotacién negativa, esto serd lo
que los nifios perciban e interpreten de las
asignaciones escolares.

El tiempo que demandan, la recoleccién y
buisqueda de materiales o los procesos de
investigacion para desarrollar las mismas son
parte de los argumentos para que muchos vean
en las tareas una completa pesadilla.

Pese a esto, los expertos aseguran que estos
espacios fuera del dmbito escolar son muy
importantes y bien direccionados pueden
llegar a cumplir un papel vital en el proceso
educativo, pues refuerzan lo visto en clase y
ademds generan en los menores un sentido de
responsabilidad.

Segun Rufino Guerrero, director del Colegio
Internacional SEK, las tareas nacen con el
objetivo de afianzar conocimientos, que por
supuesto deben haber sido abordados desde el
aula, esto para que el estudiante trabaje con
base a lo que ya conoce y no deba empezar
desde cero.

“Los minutos dedicados a la demanda extra
clase dependera de la edad del alumno y
naturaleza de la materia. En el Colegio
Internacional SEK, se pretende con las tareas
que los nifios desde edad temprana incorporen
destrezas y hébitos de estudio, que les
permitan mds adelante y de manera auténoma
aprender a dedicar un espacio a lo que
realmente amerita tiempo”, comentd Guerrero.

(Coémo lograr que la tarea no sea una
completa pesadilla para los niiios?

Esto depende mucho de la actitud con la que
afronten el proceso los padres, quienes deben
ser apoyo y vigilancia en la realizacién de las

demandas extracurriculares, mds no asumir las
tareas como propias y aligerar el trabajo de los
pequenos.

No se trata de facilitar la vida de los nifios con el
fin de obtener la mejor calificacién o de terminar
mds rapido, pues esto entorpece el aprendizaje y
crea en el menor malos hibitos o expectativas
conformistas para el futuro, donde deberd
aprender a ganarse las cosas con trabajo y por si
mismo.

Por otro lado, los centros educativos tienen la
labor de convertir las tareas en una forma de
repaso y sobre todo lograr que estén asociadas a
labores que los estudiantes puedan desarrollar,
pues el objetivo es que las tareas sean hechas por
los nifios y no por los padres.

Lo ideal es que las asignaciones sean cortas,
relacionadas con la materia vista en clase, que no
demanden tiempo excesivo para que los nifios
puedan descansar, compartir con su familia.
Ademds deben tener indicaciones claras y pasos
a seguir para que el nifio pueda desarrollarlas por
s solo.

“A los padres se les pide apoyo en formacién de
hébitos, con esto nos referimos a que les
proporcionen los materiales, estén con las manos
limpias o encuentren un buen horario dentro de
su tiempo libre para dedicar a las tareas, que
normalmente deben ser periodos de disfrute
familiar o en el que el nifio dedique poco tiempo
a esto y pueda pasar mds tiempo con su familia”,
afirmé Alfredo Mora, director del Colegio
Monterrey.

Acorde con los expertos lo importante es que las
tareas estén enfocadas a reforzar conceptos
importantes y tengan una razén de ser, no solo
que surjan por llenar un requisito. La clave estd
en que sean divertidas, interactivas y que
despierten el interés de los estudiantes, quienes
ganan mucho al conocer el valor de adquirir una
responsabilidad y cumplirla.

racurmicUiar es necesario

£l trabajo ex
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Los valores y [a disciplina positiva
son parte de la educacion en Kamuk

Las notas no son o tnico importante en Kamuk, en esta institucion se respeta la
personalidad de cada estudiante y se busca €l fomento de la integralidad, toma
de decisiones, la formacion del caracter y la disciplina.

Kamuk School es una institucién de educacion
integral que contempla dentro de su sistema,
no solo el aspecto académico, sino también el
fomento de valores, desarrollo de la
personalidad, autoestima y demds pilares
fundamentales para que el nifio pueda
desarrollarse como estudiante y persona en
todos los dmbitos.

Con menores que van desde los tres meses
hasta edad adolescente, en Kamuk hay
estudiantes que han pasado practicamente
toda su vida en la Institucién. Los valores son
vitales y se promueven desde su edad
temprana. Por ejemplo, con los nifios de
preescolar se trabaja una herramienta
denominada “Diccionario de emociones” en
las 4reas motrices y socio afectivas. Esto
conlleva a un mayor entendimiento de los

8 OPEN

SABADO 12
DE AGOSTO

Excelencia
académica

ArGe y
musica

Deportes

jContactenos!

valores y emociones
responsabilidad y empatia.
A nivel de primaria, los nifios son motivados a
través de estrategias de reconocimiento de
inteligencias multiples como “Camino a la
excelencia”, mediante la cual se reconocen
otros talentos como el deportivo, el artistico y
el social. Lo importante es el fortalecimiento
de la persona como individuo en proceso de
aprendizaje.

“Son 9 categorias las existentes, esto se hace
cada trimestre y los alumnos son nominados
por sus maestros, esto les genera a los nifios un
sentimiento de logro y los motiva mucho, al
existir tantas categorias podriamos decir que al
terminar el afio todos los estudiantes han sido
premiados con este reconocimiento”, comentd
Luis Vega, Director de Mercadeo de Kamuk.

como respeto,

Kamuk School
Teléfono:

+ (506) 2240-0440
Correo: admision@
kamukschool.ed.cr

Valores

crisbianos Clinica

Dental

Tel. 2240-0440 | admision@kamukschool.ed.cr | Matricula abierta 2018

school

Educacion Integral
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La disciplina
positiva gropone
ser amable y firme
al mismo tiempo,
este balance
permite que los
nifnos se sientan

respetados,
escuchados y a la
vez aconsejados.

o N

JISCID

na NO s

siNnOnimo de castigo

ts importante separar el concepto de disciplina de a idea de castigo o
consecuencia negativa, en el aspecto academico la disciplina se refiere dl acto de
contribuir a la formacion correcta de 1o0s estudiantes

En el ambiente del centro educativo los nifios
y jovenes deben ver a sus docentes no como
figuras de poder o autoridad, sino mds bien
como las personas encargadas de encaminar
su proceso de aprendizaje, quienes también
estdn en una constante evolucion y aprenden
de ellos todos los dias.

De acuerdo con Stephannie Brooks, directora
del Centro Educativo Oasis de Esperanza
cuando los alumnos comprenden que sus
maestros son personas en continua formacion,
desarrollan facilmente lazos de empatia, lo
cual permite una socializacién mucho mads
amena.

“La disciplina positiva nos permite abordar
de mejor forma a los chicos, esto desde las
palabras, gestos, expresiones y formas de
llegar hasta ellos. Nos acercamos en un
momento de crisis o dificultad y les
ensefiamos a aprender de ese momento
negativo, esto mediante la reflexién y la
mediacion”, afirmé Brooks.

Motivar al estudiante en lo académico y en el
tema de la convivencia social, haciéndole ver
lo que se espera de €l en cada uno de estos
aspectos, es una forma de guiar y orientar.
Lo anterior, sin la necesidad de imponer,
logrando con esto una forma de disciplina
que es mds aceptada por los estudiantes,
quienes comprenden mejor desde una relacién
amistosa, que desde una Optica impuesta,
donde no hay andlisis ni conversacion.

La perspectiva de la disciplina positiva busca
que el docente se vincule y tenga conexion
con el estudiante para lograr un impacto
integral, que no solo se trabaje el aspecto
académico, sino también el desarrollo de

habilidades positivas para la vida, asi como la
inteligencia emocional.

Este enfoque no tiene edad y puede aplicar para
nifios, adolescentes o personas adultas, busca
en todo momento la negociacion, el seguimiento
de procesos y el andlisis de situaciones, esto
como parte de un proceso en el que el didlogo,
el respeto y la oportunidad de expresarse reinan
en todo momento.

“Se debe ser amable y firme al mismo tiempo,
este balance permite que el proceso fluya y que
los nifios se sientan respetados, escuchados y a
lavez aconsejados. En Kamuk School buscamos
trabajar con los chicos siempre de esta forma
para que ellos se sientan en confianza no solo
en lo que respecta a lo académico, sino también
a nivel personal”, expres6 Monica Rojas,
psicéloga de Kamuk School.

Bajo esta metodologia, cominmente utilizada
en los centros educativos por su confirmado
éxito, se espera que también los padres puedan
mediante un enfoque positivo de la disciplina,
entender la conducta de los nifios, sus actitudes,
habilidades y limitaciones, esto a través de la
conversacion, el consenso y el respeto mutuo.
Este modelo educativo es una herramienta util
para que en hogares y centros educativos se logre
comprender el comportamiento de los nifios y
encontrar la mejor forma de abordar su actitud,
aunque esta sea negativa.

La idea es lograr guiarlos de forma afectiva, pero
firme, esto teniendo como apoyo lacomunicacidn,
el amor, el entendimiento y la empatia, todas
alternativas que garantizan éxito en la relacion
entre padres, estudiantes y docentes.

La perspectva de

a disciplina positiva busca gue el docente se vincu

ey tenga

conexion con el estudiante para lograr un impacto integral.
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Bo\egi? Sdion:‘ COLEGIO
esper an O e NUESTRA SENORA DE
gusto por aprender SION

Provocar la curiosidad de los estudiantes es parte de
PREMATERNAL Y MATERNAL

la pedagogla del Colegio Sion, una institucion
ntemacional que estimula el proceso de aprendizae | EASEEANERE LR AR e b

de manera entretenida,

La pedagogia de Sion invita a crecer en la formacién, al
cuestionamiento y al pensamiento critico para llegar a un mejor
discernimiento, tanto en la formacién espiritual como en sus
experiencias de vida.

Dialogar con el corazén y con la mente, fomenta en Sion la
preocupacion por construir la interioridad de los estudiantes, asi
como el respeto a la libertad de cada alumno, alentdndolo a crecer
en su responsabilidad personal y social. Es por esto, que la
institucién recibe estudiantes de diversos credos religiosos
permitiendo que se relacionen y crezcan en conjunto.

Colegio Internacional con presencia en ocho paises del mundo,
todas las instituciones se rigen bajo la pedagogia de Sion de
manera que los intercambios estudiantiles con los otros Colegios
de Sion se disfrutan de manera fluida y enriquecedora.

Testimonio Sion

Las tres hijas de Gabriela Gutiérrez, estudian en Sion, ellas cursan
11°, 3° y Prekinder. Para Gabriela, sus hijas estdn en el lugar
correcto. "Es una institucion que infunde valores, principios
humanos, morales y espirituales y ademds académicamente son
extraordinarios, mi hija mayor maneja el inglés de manera perfecta
desde 4° y francés de maravilla (...) todo aprendido en el Sion”
Por su parte José Daniel Ramirez, estudiante del Colegio Sion
desde preescolar y actualmente en 11° asegura que su experiencia
en la institucion ha sido memorable, debido a los valores que se le
han inculcado, como la honestidad, respeto, tolerancia, entre otros.
Fuente: Espacios de didlogo, Patricia Whatson

Colegio Internacional con presencia en 8 paises

SeQDOC DS

Brasil Canadd Francia Australia Turquiac Rumania Inglaferra

19 de agosto Open House
de 10:00 a.m a 2:00 p.m.

Tel: (506) 2241.4151 o www.sion.ed.cr
cosion@racsa.co.cr
Moravia 100 Sur y 150 Oeste del cementerio

Matricula abierta Pre-maternal hasta Décimo ano

Sion fue la primera institucion Frivada del pais (1878), por ello sus
139 anos de experiencia respaldan en la formacion de estudiantes.
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¢ COMO escoger colegio
Sl Su hijo tiene necesidad
de aprendizaje especial?

ES Importante saber gue todo centro educativo, debe por ley recibir estudiantes
con necesidades educativas especiales, siempre 'y cuando el cupo de estudiantes

El tema de
educacion
orientado a la
vision de personas
con capacidades
distintas, involucra
de forma
indiscutible la

importancia de
derechos como
educacion,
igualdad de
oportunidades y
participacion
social

as o permifa.,

Lo primero que se debe tener en cuenta a la
hora de escoger escuela o colegio es que la
institucién comparta los principios e ideales
de la familia. Asimismo, debe ser un centro
dispuesto a nuevos aprendizajes y donde los
retos y la innovacién sean un punto de partida,
mads aun si la decisién involucra a un nifio con
necesidad de aprendizaje especial.

Acorde con Gabriela Malavassi, del
departamento de psicopedagogia de Amadita
Primary School, lo mas importante es el
bienestar y constante evolucién de los menores.
Por lo que las modificaciones que se puedan
hacer a nivel curricular deben estar dirigidas a
que los nifios estudien la misma materia que el
curriculo regular.

“Dependiendo de las necesidades puede ser
oportuno adaptar asignaciones para la clase y
el hogar, esto segin cada estudiante. Lo
primordial es que se logre encontrar una
estrategia que permita un aprendizaje
significativo, de manera que sea mds fécil
recordar e incorporar el conocimiento”,
expres6 Malavassi.

Es importante que la institucién no se centre
solo en el aspecto académico, sino que ofrezca
variedad de actividades culturales, deportivas
o recreativas en las que los nifios aprendan a
conocerse a si mismos, desarrollar otras
destrezas y puedan divertirse mientras
aprenden.

Preparacion de los docentes: manejo en el
aula

En cuanto a los docentes y el manejo del aula,
normalmente los maestros estdn preparados
para acompaiiar a un estudiante con necesidad
especial en su proceso y de no ser asi las
instituciones cuentan con expertos en otras
dreas que pueden ser apoyo para los docentes
y los nifos.

Segtin UNESCO, al menos un nifio de cada
diez nace con una disminucién grave de sus
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capacidades, o la adquiere posteriormente, de tal
modo que en ausencia de los cuidados apropiados,
el desarrollo del menor puede verse obstaculizado.

Igualdad y derecho a la educaciéon

Algunas mejoras en los programas de formacion
y educacién bdsicos, asi como la creciente
preparaciéon de docentes en educacién especial,
han representado en ultimos afios una esperanza
para los menores que no se adaptan al sistema
regular, pero merecen sin duda, la oportunidad de
acceder a una educacion integral.

La idea es que los nifios y jovenes en general,
estén preparados desde la estructura educativa en
aspectos como tecnologia, desarrollo de aptitudes
sociales y formacién de personalidad, esto en un
mundo que vive en constante y rdpida evolucion.
Si lo anterior, es primordial para una persona que
se adapta al perfil promedio, més lo serd para
aquellos que cuentan con capacidades diferentes y
que segln los expertos con su presencia en las aulas
contribuyen a generar en los demds estudiantes
sentimientos de igualdad, respeto y tolerancia.

El tema de educacion orientado a la visién de
personas con capacidades distintas, involucra de
forma indiscutible la importancia de los derechos,
que en este caso relacionados con la nifiez y la
adolescencia toman mayor relevancia.

Derecho a la educacién, a la igualdad de
oportunidades y a la libre participacién en la
sociedad y sus diferentes esferas, son solo algunos
de los que se ven reflejados en la participacion de
un estudiante en un proceso educativo formal.
“Se debe trabajar en entender el entorno del
estudiante y asumir el compromiso como
institucion de adecuar el proceso educativo a las
necesidades del alumno. La idea es que cada
estudiante incluido evolucione a su ritmo,
manteniéndose al tanto de los mismos temas
académicos y siendo parte de los diversos
procesos de socializacion que se dan en el
ambiente escolar”, comentdé Victor Roman,
director general del Colegio Saint Gregory.



Jna oferta educativa

tn el Colegio Montermey la educacion es mas que una acividad parala adquisicion
de conocimiento, es una opartunidad de desarrolo personal que se basa en una
oferta academica integral y el impulso de principios biblicos Utiles para la vida

De acuerdo con Alfredo Mora, director del
Colegio la educacién transformadora busca
brindar en wuna oferta educativa las
herramientas para que las personas puedan
transformarse constantemente y con este
conocimiento y estos valores puedan salir a
transformar la sociedad.

“Lo que estd buscando la educacion
universitaria hoy en dia es que quienes se
gradian no sean solo implementadores de
disciplinas, si no que sean lideres. Es por
esto, que es vital que la educacién actual sea
transformadora y logre que el aprendizaje no
sea rigido, sino que permita interaccion,
investigacién y generacion de experiencias”,
afirmé Mora.

Como parte de esta novedosa orientacion de

olegio
Monterre

la educaciéon desarrollada en el Colegio
Monterrey, los estudiantes realizan constantes
giras que involucran los temas de estudio.
Asimismo, conviven en las aulas con
compaifieros con capacidades diferentes y viven
un proceso integral en el que tanto docentes
como padres de familia se involucran,
integrando asi todos los entornos de los
menores.

Desde hace més de una década la institucion ha
venido desarrollando esta forma de educacién
con resultados muy satisfactorios, en donde las
aulas se convierten no solo en un espacio
académico, sino en una comunidad de
aprendizaje, en la cual los nifios aprenden
mediante experiencias vividas, perfilados a
como desean proyectarse en el futuro.

* Fuerte énfasis en vivencias y testimonios basados en la palabra de Dios.
* Modelo educativo propio y desarrollo curricular dinamico (mapeo curricular).

* Equipo docente de experiencia y compromiso.

* Equipos interdisciplinarios en orientacion y psicologia en cada nivel.
* Apoyo a estudiantes con necesidades educativas especiales.

* Excelente nivel de inglés y clases de francés.

* Con un sistema de educacion que busca la felicidad, realizacion integral y el éxito

en el mercado laboral.
* Tecnologia en el aula.
* Giras educativas de campo.

* Convivios, devocionales, Lifetime, Comuna, grupos juveniles especiales, familias con

e L-*f.‘i

* Laboratorios
* Laboratorio

* Cancha de futb

La educacion

SERVICIOS:

de investigacién
% deldiomas
aboratorio cientifico

oly cancha sintética

-

transformadora busca
brindar en una oferta
educativa las
herramientas para que
las personas puedan
transformarse
constantemente y
aportar de forma
positiva a la sociedad.

Teléfono:

+ 506 2224.0833
Correo: info@
colegiomonterrey.
ed.cr

SOMOS UNA COMUNIDAD
EDUCATIVA CRISTIANA

. ;Zafeterl'a ylibreria
* Servicio extend;, i
gido 5:30':3::'.0 de cuido estudianti}

propésito (Escuela para padres).

Nos REACREDITAMOS
INTERNACIONALMENTE
POR CINCO ANOS MAs

'.'.lM'r’d_l:\'.ED

o
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Saint Mary School
obtuvo la acreditacion
del Programa de
Bachillerato
Internacional para
iniciar a partir del
2015. La institucion
busca el engranaje
ideal donde impulsar
las capacidades de
los nifios y
adolescentes.

El Bl es un
programa muy
riguroso en la parte
académica, pero
que garantiza que

quienes terminan el
Proceso son
personas mas
integrales y
preparadas para la
vida.

Bach
Una of
mas a

lerato

internacional:

portunidad de mirar
a C

el horizonte

£l Colegio Britanico fue e primero en el pais en ofrecer esta afterativa, actualmente
cerca de 30 instituciones entre publicas y privadas cuentan con el programa

El Bachillerato Internacional (BI) es un
programa que dota a los estudiantes de
habilidades y destrezas utiles para su préximo
ingreso a la universidad y para los retos
constantes que plantea la vida. Este programa
es muy riguroso en la parte académica, pero
garantiza que el joven serd una persona mas
integral al finalizar el proceso.

De acuerdo con Mauricio Jurado, profesor y
coordinador del programa de Bachillerato
Internacional del Colegio Saint Mary, esta
alternativa consiste en un programa especial
para aquellos estudiantes que desean ir mds alld.
“Integra un componente idealista, que les da a
los muchachos una mentalidad maés critica y de
liderazgo, en busca de construir un mundo
mejor. De igual forma, exige una rigurosidad
académica que los prepara para la educacién
universitaria futura”, manifest6 Jurado.

(Es el Bachillerato Internacional para todos?
Esta oportunidad es para todas las personas y
no es discriminatoria. Sin embargo, estd
dirigida a aquellos estudiantes que estdn
dispuestos al compromiso y a abordar el
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programa con mucha seriedad, ya que el grado
de exigencia general es més alto que el de un
bachillerato normal.

Mas de 200 paises alrededor del mundo cuentan
con el programa de Bachillerato Internacional,
esto quiere decir que cada estudiante de estos
paises realiza los mismos exdmenes, es evaluado
de la misma forma y al finalizar el proceso
recibe un diploma que certifica su obtencion del
BI.

Segin Elenilzon Arroyo, director de la
Asociacién de Colegios del BI de Costa Rica
(ASOBITICO), esta modalidad dura un afio mas
que el bachillerato nacional y consiste en la
realizacién final de 15 pruebas de desarrollo, a
excepcion de 1 de seleccién multiple, en las
cuales los estudiantes deben demostrar su
conocimiento.

Tanto los colegios como los profesores de BI se
preparan de forma especial para ejecutar el
programa. Actualmente en Costa Rica hay 13
colegios en proceso de autorizacion y se espera
que este afio se graduen cerca de 600 jovenes de
Bachillerato Internacional.



Acorde con Lilliana Lloyd, directora general del
Colegio Britdnico, vale la pena invertir en un
bachillerato internacional, pues quien termina el
proceso se convierte en un ser mis completo,
que piensa, analiza y lidera constantemente
procesos de mejora social, investigacién vy
bisqueda de soluciones.

Este bachillerato consta de 6 areas, las cuales
engloban diversas materias cada una, las mismas
relacionadas con ese campo de accién. Lo
anterior, mediante una alternativa que permite
que cada estudiante, segin sus habilidades y
proyeccion a futuro pueda escoger tres areas

Academia Teocali

Mas del 95% de los
raduados del
olegio Britanico

siguen el programa

completo del Diploma
de Bachillerato

Internacional. La

institucion indica en

Su sitio web que han

mantenido una tasa

de pase promedio

superior al 90%.

para llevar en nivel avanzado y tres para llevar
en nivel medio.

Ideas erréneas como que todo joven de BI debe
estudiar luego en el extranjero o que este
programa no es para todo tipo de estudiante,
muchas veces dificultan la decisién. Sin
embargo, lo cierto es que el Bachillerato
Internacional abre puertas al mundo y es
eleccion personal cursar estudios universitarios
dentro o fuera del pais, asi como lo es asumir
el compromiso de ingresar a este programa,
que lo dnico que exige es disposicion y deseo
constante de superacion.

Liceo de Miramar

Listado de

British School of Costa Rica
Centro Educativo Nueva Generacion

Colegio Bilingiie de Palmares

Colegio de Bagaces

Del Mar Academy

Instituto Dr. Jaim Weizman
Irib6é School

La Paz Community School

Liceo de Moravia

Colegios que
ofrecen Bl

Liceo de Poas

Liceo de Puriscal

Liceo de Tarrazu

Liceo de Villarreal

Lighthouse International School

Lincoln School

Liceo Gregorio José Ramirez Castro

Liceo Nuevo de Limoén

Liceo San Carlos

Liceo Santo Domingo

Liceo Sinai

Liceo de Cariari

Liceo de Costa Rica
Liceo de Cot

Pan-American School

Saint Mary School

The Blue Valley School

The European School

United World College Costa Rica
Yorkin School
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Lo primero que debe tomar en cuenta es que
este ranking mide dnicamente el desempefio en
pruebas del MEP. Muchas variables cualitativas
y servicios que brindan las instituciones y que
influyen en la calidad del servicio de educacién
no se ven reflejadas en el ranking.

Este ranking brinda informacién sobre
resultados académicos, pero no debe ser la
unica fuente para seleccionar un colegio.

Al seleccionar un colegio tome en cuenta todos
los aspectos importantes que influyen en la
calidad de la educaciéon y en la formacion de
profesionales integrales. Nuestro ranking
refleja solo una pequefia parte de todo lo que
involucra un servicio de educacion de calidad.

El Ranking de colegios considera tinicamente
variables cuantitativas como notas, promedios,
cantidad de estudiantes, entre otros. Las
variables cualitativas como metodologias,
sistemas de enseflanza, servicios y otros no
forman parte de la categoria ranking, sino que
se publicaron con el formato de listados.

El equipo de ranking de Revista EKA realiz6 el
trabajo de ponderacion y mineria de datos para
transformar los datos del MEP en las tablas
que verd a continuacién. El tipo de cambio
utilizado para las tarifas fue de 580 colones.
Para la elaboracion de este Ranking de
Colegios, se utilizaron las fuentes vy
herramientas para recopilar la informacion:

Ministerio de Educacion Publica (MEP): se
solicit alalistade colegios privados registrados
en el pais y con los datos de notas en las
pruebas de bachillerato y cantidad de
estudiantes durante el periodo 2012-2016.

Formulario a Colegios: se envi6 entre el 2 y
el 18 de mayo a los centros educativos que
brindan servicio de preescolar, primaria y
secundaria un formulario solicitando
informacion de contacto y servicios del colegio.

Llamadas: se realizaron llamadas a 170
colegios que brindan servicio de preescolar,
primaria y secundaria en el periodo entre el 2 y
el 12 de mayo obtener informacion de contacto
y servicios del colegio.
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Figuran en los Top 50 los centros educativos que
han graduado cinco o mds generaciones. Se
tomé como periodo de andlisis los afios entre
2012 a 2016. Los resultados de estos colegios en
las pruebas del MEP se ponderaron, de manera
que el promedio refleja la historia académica de
cada colegio.

Todas las tablas estdn ordenadas por promedio o
nota de mayor a menor.

Hay dos razones por las cuales el colegio puede
no figurar dentro del ranking:

Colegios con horario diferenciado o calendario
internacional: los centros educativos con
horario diferenciado o con Bachillerato
Internacional (BI) pueden no figurar en el
Ranking debido a que se utiliza solo la variable
de promedios en las pruebas de Bachillerato del
MEP. Los estudiantes de colegios con BI no
estdn obligados a realizar las pruebas de
bachillerato del MEP, pues las pruebas de BI ya
cumplen con el objetivo de evaluacion.

Por lo tanto el MEP no cuenta con datos de
desempefio académico de estos colegios, ya que
el BI se rige bajo mediciones académicas
diferentes, que son supervisadas por una
organizacion distinta al MEP.

Colegios nuevos: los centros educativos que no
han graduado una generacién de undécimo afio,
no forman parte del ranking ya que sus estudiantes
no han realizado las pruebas de Bachillerato del
MEP. Dado que para realizar el ranking de
utilizaron los colegios que han graduado cinco
generaciones o mds, las instituciéon que han
graduado 4 o menos generaciones pueden no
figurar en algunas de las tablas.

los datos de notas de admision a
la Universidad de Costa Rica fueron tomados de
las publicaciones de la Oficina de Divulgacién
de esta institucion.

Mas informacion al correo:
yajaira@ekaconsultores.com



Top b0 Colegios Privados v subvencionados, pruebas del MEP Promedio de 5 anos

RK 2017

Institucion Alumnos 2012-2016 ~ Promedio de alumnos por aiio ~ Nota 5 afios
SAGRADA REINA DE LOS ANGELES 140 28 90.45 PRI
COLEGIO SAINT FRANCIS 419 84 90.33 PRI
SAINT PAUL COLLEGE 353 71 89.89 PRI
COLEGIO ANGLOAMERICANO 406 81 89.33 PRI
COLEGIO METODISTA 532 106 88.87 PRI
DR. JAIM WEIZMAN 98 20 88.81 PRI
SANCTI SPIRITUS 112 22 88.73 PRI
FORMATIVO NUEVO MILENIO 67 13 88.63 PRI
SAINT ANTHONY HIGH SCHOOL 303 61 88.44 PRI
PINDECO 28 6 88.12 PRI
VALLE AZUL 171 34 87.90 PRI
CENTRO CRISTIANO VIDA ABUNDANTE 154 31 87.90 PRI
COLEGIO MARISTA 453 91 87.79 PRI
VISTA ATENAS HIGH SCHOOL 78 16 87.74 PRI
KAMUK SCHOOL 205 41 87.74 PRI
HUMBOLDT 345 69 87.44 PRI
VALLE DEL SOL 193 39 87.38 PRI
CARIBBEAN SCHOOL 112 22 87.32 PRI
COLEGIO CALASANZ 499 100 87.25 PRI
CAMPESTRE 123 25 87.14 PRI
LICEO FRANCO COSTARRICENSE 233 47 86.84 PRI
SEK DE COSTA RICA 281 56 86.57 PRI
SAINT CLARE 553 111 86.47 PRI
SAN MIGUEL ARCANGEL 456 91 86.47 PRI
ESCUELAS INTERNACIONALES CRISTIANAS 115 23 86.30 PRI
CRISTIANO PALABRA DE VIDA 101 20 86.30 PRI
COLEGIO SANTA MARIA DE GUADALUPE 1363 273 86.27 SUB
BILINGUE SAN JUDAS TADEO 264 53 86.19 PRI
COLEGIO MARIA INMACULADA 390 78 86.13 SUB
COLEGIO CLARETIANO 984 197 86.10 SUB
SAGRADO CORAZON 295 59 86.06 PRI
MOUNT VIEW SCHOOL 178 36 85.99 PRI
LA SALLE 520 104 85.96 PRI
BRITANICO DE COSTA RICA 114 23 85.79 PRI
SAINT MARY SCHOOL 230 46 85.78 PRI
SAINT JOHN 317 63 85.55 PRI
PANAMERICANO 141 28 85.45 PRI
YURUSTI 179 36 85.42 PRI
SAN AGUSTIN 155 31 85.40 PRI
COLEGIO VICTORIA SCHOOL 122 24 85.25 PRI
SAINT GREGORY 126 25 85.12 PRI
DEL VALLE 80 16 85.07 PRI
OASIS DE ESPERANZA 73 15 84.97 PRI
COLEGIO MADRE DEL DIVINO PASTOR 651 130 84.83 PRI
EL ESPIRITU SANTO 131 26 84.75 PRI
NUEVA ESPERANZA 446 89 84.71 PRI
BILINGUE SONNYSA 102 20 84.67 PRI
INTERNACIONAL CRISTIANAS 162 32 84.63 PRI
SAN DIEGO 74 15 84.54 PRI
VILASECA 116 23 84.52 PRI
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Top 90 mejores colegios 4
segun pruebas del MEP 2016 g

RK 2017 Institucién Nota 2016 RK 2017 Institucion Nota 2016
CARIBBEAN SCHOOL 91.45 NUEVA ESPERANZA 86.15
COLEGIO SAINT FRANCIS 90.49 CRISTIANO PALABRA DE VIDA 86.14
SAGRADA REINA DE LOS ANGELES 90.38 CAMPESTRE 86.11
SANCTI SPIRITUS 89.81 LAS NUBES SCHOOL 86.10
SAINT PAUL COLLEGE 89.46 COLEGIO VICTORIA SCHOOL 85.99
SAINT ANTHONY HIGH SCHOOL 89.46 KAMUK SCHOOL 85.96
COLEGIO ANGLOAMERICANO 89.34 MOUNT VIEW SCHOOL 85.79
PINDECO 89.26 CENTRO CRISTIANO VIDA 85.78
DR. JAIM WEIZMAN 89.06 ABUNDANTE
VISTA ATENAS HIGH SCHOOL 89.02 R AT EL 85.59
FORMATIVO NUEVO MILENIO 88.91 GREEN FOREST SCHOOL 85.49
COLEGIO METODISTA 88.27 SAINT AR SLHIDOL 85.48
COLEGIO CALASANZ 88.13 SAINT JOHN 85.32
COLEGIO MARISTA 5797 COLEGIO MONTERREY 85.16
VURUSTI 504 COLEGIO CLARETIANO 85.06
SAINT CLARE %7 84 JOHN F. KENNEDY HIGH SCHOOL 84.96
VALLE AZUL 77 SAGRADO CORAZON 84.95
COLEGIO SANTA MARIA DE 5 54 LICEO FRANCO COSTARRICENSE 84.92
GUADALUPE SAN DANIEL COMBONI 84.91
PANAMERICANO 87.47 SAN AGUSTIN 84.76
g 50 SAINT JOSEPH'S 84.76
VALLE DEL SOL %724 ESCUELAS INTERNACIONALES 84.57

CRISTIANAS
SAN DIEGO 87.16

EL ESPIRITU SANTO 84.57
SEK DE COSTA RICA 86.92

COLEGIO SAN RAFAEL-ATENAS 84.48
OASIS DE ESPERANZA 86.64

s LA SALLE 84.39
COLEGIO MARIA INMACULADA ' COLEGIO SAN ENRIQUE DE 0SSO 84.34

nstiuciones que tienen Piscina

Centro Educativo Nueva Generacion "El Copey" Instituto Cristiano La Palabra de Vida Colegio Cristiano Bilingiie La Palabra
Colegio El Rosario de Vida

Colegio La Salle Kamuk School

Colegio Miravalle Bilingiie Saint Anthony School

Colegio Saint Francis Saint Michael

Colegio SEK Saint Paul College

Country Day School (Horario Diferenciado) Saint Margaret

Humboldt Saint Gregory
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Anglo American School

Programas especializados forman a jovenes mas sensibles con su entomo

Si por algo es reconocida Anglo American
School es por ser lider en la parte académica
desde su fundacion hace 68 afios, no obstante
la labor social que se realiza es digna de
destacar.

La comunidad Anglo desde Preescolar hasta
Secundaria ha creado una estrategia de
aprendizaje en servicio, que se ejecuta con
programas dirigidos a todos los estudiantes,
para intervenir dreas sociales, desde familias
de escasos recursos, apoyo a adultos mayores
y proteccioén del medio ambiente.

Uno de los programas que destaca es “Manos
tan cerca”’, en donde los estudiantes comparten
con adultos mayores en sus visitas, les
escriben cartas y pasan ratos muy amenos.
También “adoptan” familias de escasos
recursos y les colaboran mejorando sus
condiciones de vida, con alimentos, ademas
de conocer su situacion de forma vivencial.

Por otro lado, el programa “Lluvia Verde”
busca crear consciencia ambiental obteniendo
las 5 estrellas del programa Bandera Azul.
También implementéd hace 5 afios el “Eco
Trueque” que consiste en recolectar ropa y
articulos en buen estado y lo intercambian con
la comunidad a cambio de desechos reciclables.
Un programa de mucho valor para los jévenes
de 10° es “Explorando mis suefios,” en donde
realizan pasantias vocacionales durante 3 dias,
ellos eligen la profesién y el lugar. Tras lo
vivido hacen una presentacién muy creativa y
se logran dar una idea real si les gustaria
desarrollarse en esa drea profesional.

Como parte de su crecimiento, la institucion
ha venido prepardndose para iniciar con el
programa de Bachillerato Internacional a partir
del 2018. Estd en la dltima etapa del proceso,
solamente a la espera del aval de Ila
organizacion.

Como parte de su
crecimiento, la
institucion ha venido
preparandose para
iniciar con el
rograma de
achillerato
Internacional a partir
del 2018. Esta en la
Ultima etapa del
proceso, solamente
a la espera del aval
de la organizacion.

ROSlqz 5!»6::,&@5 por éwlu.clarvwa

cuwando me Sem:"(’.a. mal Y
’ Ser Slevapre buena persona.
Y lo gue mas me hace feliz
es cwando le hacés a todos

WAG Gran Sonr(Sa.

. Para Rosy de los niiios del Anglo.
. 4 r Somos mas que un colegio, Somos un espacio para el afecto.

2279-2626 - info@anglo.ed.cr - www.anglo.cr - ] AngloCR
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Top 50 mejores colegios en Ciencias

L Institucion Prorrledio
5 aiios
SAGRADA REINA DE LOS ANGELES 92,51
SAINT PAUL COLLEGE 91,52
SANCTI SPIRITUS 90,46
COLEGIO SAINT FRANCIS 89,55
COLEGIO ANGLOAMERICANO 89,50
DR. JAIM WEIZMAN 88,99
PINDECO 88,84
COLEGIO MARISTA 88,47
VISTA ATENAS HIGH SCHOOL 87,99
COLEGIO METODISTA 87,83
KAMUK SCHOOL 87,69
SANTA FE PACIFIC 87,01
OASIS DE ESPERANZA 86,95
FORMATIVO NUEVO MILENIO 86,92
SAINT ANTHONY HIGH SCHOOL 86,84
CAMPESTRE 86,72
CENTRO CRISTIANO VIDA 86,22
ABUNDANTE
CRISTIANO PALABRA DE VIDA 86,06
VALLE AZUL 85,87
COLEGIO CALASANZ 85,72
BRITANICO DE COSTA RICA 85,65
DEL VALLE 85,21
SAINT CLARE 85,10
VALLE DEL SOL 85,01
CENTRO EDUCATIVO CATOLICO SAN 84,90
JOSE

Institucion Pron{edio
5 afios
CENTRO EDUCATIVO ARANDU 84,85
JOHN F. KENNEDY HIGH SCHOOL 84,65
SAINT GREGORY 84,51
COLEGIO MADRE DEL DIVINO 84,46
PASTOR
HUMBOLDT 84,43
SAN MIGUEL ARCANGEL 84,37
COLEGIO VICTORIA SCHOOL 84,22
PANAMERICANO 84,21
BILINGUE SAN RAMON 84,20
CARIBBEAN SCHOOL 84,18
GREEN VALLEY 84,05
BILINGUE SAN JUDAS TADEO 84,03
SAINT MARGARET SCHOOL 83,93
SAINT JOHN 83,87
SAN DIEGO EARTH 83,69
VILASECA 83,67
LA SALLE 83,67
INTERNACIONAL CRISTIANAS 83,62
PROYECTO EDUCATIVO SURI 83,48
SEK DE COSTA RICA 83,40
SAN MARCOS 83,39
LICEO FRANCO COSTARRICENSE 83,35
EL ESPIRITU SANTO 83,26
SAINT JOSEPH'S 83,25
ESCUELAS INTERNACIONALES 83,16
CRISTIANAS

Inversion en educacion
privada por zona

Precio Anual promedio de

instituciones en la Zona
3,327,136
€ 2,736,722
€ 2,567,673
2,315,250
€ 2,305,000
€ 1,896,626

¢ 1,251,167

€ 1,228,000
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El sistema educativo de Saint Gregory inicia a partir de los 0
meses con un programa de estimulacion temprana y culmina
con secundaria que cuenta un récord histérico del 100% de
promocion en los examenes de Bachillerato.



Asesoria al alcance de todas las familias

Priscila Mora, master en educacion, empresaria productora y presentadora de B
programa de television El ABC De Los Padres desarrolld un App con el objetivo
de ayudar a resolver las dudas mas frecuentes de los padres de familia.

La experiencia y trayectoria de Priscilla Mora
como educadora le ha dejado un gran
aprendizaje en cuanto a técnicas y tips para
potenciar el desarrollo de los nifios con edades
entre los 0 y los 10 afios.

Todos los tips que Mora conoce y ha probado
estdn disponibles en la aplicaciéon EL ABC DE
LOS PADRES, que naci6 con el objetivo de
ofrecerle a los padres de familia un apoyo y
asesoramiento en torno a todas las dudas y
situaciones que involucran la crianza de los
nifos.

Por medio de la aplicacién los padres de
familia pueden repasar, aprender e investigar y
sobre todo encontrar respuesta a las dudas
mds comunes que surgen alrededor del cuido y
la educacién de sus hijos desde la etapa de
recién nacidos y hasta los 10 afios.

De acuerdo con Mora, la aplicaciéon es

Sabemaos que aéZ&fCMs Mas que ensenar
il W

 J |

79-4444 /

actualizada semanalmente para asegurar que las
familias encuentren informacién actualizada,
préctica y relevante.

“"Para mi es un gusto compartir contenidos que
se producen en Costa Rlca y que ayudan a la
crianza y educacion de nuestros hijos, y lo més
maravilloso es que es una APP que ha sido i 5
descargada no solamente en Costa Rica sino que
ha sido recibida de forma muy exitosa en paises
como: Canadd, Estados Unidos, Espaiia, Italia, |
Brasil, Perd, Ecuador, y Colombia. El ABC de @

los PAdres es una APP de exportacién que
ademds es conocida como la APP mds importante
acerca de nifios en nuestro pais” explicé Mora.
La aplicacién cuenta con secciones como
Nutricién, Disciplina, Educacién, Estimulacién
Temprana, entre otras. La herramienta sali6 al
mercado hace aproximadamente un afo Yy,
cuenta con alrededor de 22 mil descargas.

“El ABC De Los
Padres” esta
disponible en Apple
Store y Play Store.
Ademas su descarga
es gratuita.

Ensenarles

llacer_ s personas diferentes

ES NUESTRA ESPECIALIDAD

Saint Gregory §

BEBEE L5 MEIJOR HERENCIA

conversemos@saint gregory.cr
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Top b0 mejores coleglos en Espanol

L Institucion Pronledio
5 aiios
COLEGIO SAINT FRANCIS 89,99
SAINT ANTHONY HIGH SCHOOL 89,78
CENTRO CRISTIANO VIDA 89,05
ABUNDANTE
SAGRADA REINA DE LOS ANGELES 88,64
FORMATIVO NUEVO MILENIO 87,92
HUMBOLDT 87,90
COLEGIO METODISTA 87,77
SAGRADO CORAZON 87,74
COLEGIO ANGLOAMERICANO 87,74
SANCTI SPIRITUS 87,56
CAMPESTRE 87,32
GOLDEN VALLEY SCHOOL 87,19
DR. JAIM WEIZMAN 86,89
LA SALLE 86,81
SAN MIGUEL ARCANGEL 86,55
KAMUK SCHOOL 86,39
VISTA ATENAS HIGH SCHOOL 86,27
PASOS DE JUVENTUD 86,16
VALLE AZUL 86,13
BILINGUE SAN JUDAS TADEO 86,12
SISTEMA EDUCATIVO CENIT 86,06
CENTRO EDUCATIVO SAUL 86,06
CARDENAS CUBI
GREEN FOREST SCHOOL 85,98
SAINT PAUL COLLEGE 85,96
PINDECO 85,89

RK 2017 Institucién Prom~edi0
5 afios
SEK DE COSTA RICA 85,74
SAN DIEGO 85,69
CARIBBEAN SCHOOL 85,62
CENTRO EDUCATIVO ARANDU 85,61
SAINT GREGORY 85,59
MOUNT VIEW SCHOOL 85,45
ISAAC PHILLIPE PRIMARY AND HIGH 85,40
SCH
LICEO FRANCO COSTARRICENSE 85,24
OASIS DE ESPERANZA 85,22
COLEGIO CALASANZ 85,21
VILASECA 85,20
COLEGIO SAN ENRIQUE DE OSSO 85,18
NUEVA ESPERANZA 85,16
CENTRO EDUCATIVO KIWI LEARNING 85,13
CENT
COLEGIO MONTERREY 85,12
C.T.P. CIT 85,10
SAINT MARGARET SCHOOL 85,09
COLEGIO SANTA TERESA 85,08
COLEGIO VICTORIA SCHOOL 84,99
ESCUELAS INTERNACIONALES 84,92
CRISTIANAS
COLEGIO MARISTA 84,81
BRITANICO DE COSTA RICA 84,79
VALLE DEL SOL 84,71
COLEGIO MADRE DEL DIVINO PASTOR 84,52
SAINT CLARE 84,49

Tomeos ACEP 2016

Los colegios ganadores del [ormeo de Basketbal 2076

Colegio Humboldt Campeon

Saint Paul School Campeon

Sist. Educativo Saint Clare Subcampeon

Saint Paul High School Campedn

Blue Valley School Subcampedn

Saint Paul School Campedn

Kamuk High School Subcampeon

Academia Teocali Campedn

Saint Jude School Subcampeon

Academia Teocali Campedn

Saint Paul High School Subcampeodn

Saint Paul School Subcampeodn
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Constante capacitacion
es la clave del exito educativo

St Jude Schoal promueve que sus profesores se actualicen todas las semanas,

Estudiar en un entorno amigable con el
ambiente, tecnologia de punta en las aulas,
personal constantemente capacitado y con
proyeccion Internacional, es la garantia para
que su hijo(a) pueda desarrollar sus mayores
destrezas y virtudes de la mano de
profesionales de la educacion.

Esa es la mejor descripcién de St. Jude
School, un colegio que trabaja con la
UNESCO desde hace 6 afios, para promover
y destacar las distintas virtudes de los
estudiantes.

Los jévenes dentro de la institucién tienen la
oportunidad de aprender de forma tecnolégica
con lo ultimo que se ofrece en el mercado,
por ejemplo un grupo de estudiantes junto a
su profesor, que se capacité en Texas,
Estados Unidos, crearon un carro Solar, otro
de los proyectos fue la impresora 3D, ademaés

de una estacién meteoroldgica y para este
afio se trabaja en una mdquina de
reutilizacién de pléstico y la construccién
de un carro 100% eléctrico.

“Buscamos que los estudiantes sean
criticos, analiticos, que puedan utilizar el
conocimiento que se encuentra en linea al
alcance de todos, pero sobre todo que
sepan como aplicarlo. Un estudiante debe
saber resolver los problemas que se le
presenten” explicé Laura Grillo, Directora
General.

Para la directora, la clave del éxito es que
su personal esté capacitado con las nuevas
tecnologias, por eso crearon un Comité de
Desarrollo Curricular, que vela para que
cada profesor dedique un minimo de horas
por semana para capacitarse en diversas
areas.

El colegio se encuentra a
las puertas de ser
acreditado para la
implementacion del
Bachillerato
Internacional, ya fueron
presentados todos los
requisitos y se esta a la
espera de un breve
Proceso.

NUEVO STEAM HALL

Cuenta con Technology Room en el que se desarrolla el Programa
de Robdtica y se realizan los proyectos de tecnologia como la
maquina de reutilizacion de plastico (I Semestre) y el carro
eléctrico (Il Semestre). Pronto estara el FAB LAB St.Jude en este

espacio.

la practica.

@(506) 2203-6474 @ info@stjude.ed.cr @StJude

www.stjude.ed.cr

1 km, al oeste del Banco Davivienda Lindora, Santa Ana. San José, Costa Rica.

Math Room en el que se desarrolla el Programa Tetris y se prepara
a los estudiantes para competir en las olimpiadas nacionales.

Arts Room en el que se ofrecen electivas tales como Técnica del
Dibujo, Diseno del espacio y Fotografia entre otros.

Physics Laboratory en el que pronto nuestros estudiantes tendran
la posibilidad de complementar la teoria de Fisica Matematica con

ne
[

St.Jude School

The ecological way of learning!

1963
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Top 25: Los mas nuevos

A continucacién encontrard los colegios que han graduado 4
generaciones o menos ordenados por el promedio de notas en las
pruebas del MEP.

brother

at your side

Ideas que inspiran
Rotuladores Electronicos

Con rotuladoras Brother identifica cada una de las pertenencias

del estudiante y de la institucion, cintas de alta adherencia, una

amplia variedad de colores. Rotula los activos de la institucién
0 de la oficing, P-Touch de Brother le ayudara a lograrlo

=
0E0eE890§
NREEEES B
OREE0E g
GEEEEE]E |

BEEC0RE

Crea etiquetas facilmente, introduce el texdo, presiona imprimir,

corte desprenda y aplique. Su resistencia a la decoloracion,

abrasidn, temperaturas extremas ¢ inclusive el agua le
ayudaran en sus labores.

Pl SLE

TN L T

Equipos y suministros para escuelas y oficinas.

Teléfono: (506) 4300-3000 - ventas@stecr.com
Ki @STECostaRica » www.stecr.com
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Promedio Lomb
Institucion 5 afios Graduaciones Regién
> ano 2012-2016
GOLDEN VALLEY SCHOOL 87,31 1 HEREDIA
C.T.P. CIT 84,36 1 HEREDIA
CENTRO EDUCATIVO 84,14 2 SAN JOSE
KIWI LEARNING CENT (OESTE
SISTEMA EDUCATIVO 83,84 1 LIBERIA
CENIT
SAN DIEGO EARTH 83,82 1 GUAPILES
CENTRO EDUCATIVO 83,66 2 SAN JOSE
ARANDU (OESTE
EUROPEO 82,99 1 HEREDIA
PASOS DE JUVENTUD 82,03 1 HEREDIA
ISAAC PHILLIPE PRIMARY 81,59 3 HEREDIA
AND HIGH SCH
HORIZONTES CEDHORI 8094 2 ALAJUELA
COLEGIO BILINGUE 80,65 1 HEREDIA
WESTLAND
CENTRO EDUCATIVO 80,53 1 NICOYA
SAUL CARDENAS CUBI
CENTRO EDUCATIVO 80,14 4 NICOYA
CATOLICO SAN JOSE
SAINT MARGARET 80,06 2 HEREDIA
SCHOOL
CENTRO EDUC. 79,63 4 SAN
COOPERATIVO SAN CARLOS
CARLOS
SISTEMA EDUCATIVO 79,31 4 CARTAGO
BILINGUE VIRGEN D
INSTITUTO PEDAGOGICO 79,29 4 ALAJUELA
CAMINANTES
CENTRO EDUCATIVO 77,16 3 PENIN-
FUTURO VERDE SULAR
EDUCATIONAL CENTER 76,54 3 ALAJUELA
ABC
76,40 4 SAN JOSE
SAN VICENTE (NORTE
CENTRO EDUC. ESCUELA 73,98 2 PUNTA-
AMERICANA SAN RENAS
CENTRO EDUC. VIRGEN 73,47 3 SAN JOSE
DE GUADALUPE (CENTR
CRISTIANO ASAM. DE 72,79 4 SAN JOSE
DIOS (NORTE
71,12 4 SAN JOSE
WASHINGTON SCHOOL (OESTE
70,58 4 SAN JOSE
NUEVO MUNDO (CENTR




jABRA UNA CUENTA

INFANTIL O JUVENIL
PARA SU HIJO!

En BAC acompanamos a los pequenos en su
camino al cumplimiento de sus metas.

Les ensenamos a tomar decisiones con
responsabilidad y asi les mostramos el valor del
esfuerzo y sus recompensas.

Visite nuestro stand en

el sabado 17 de junio, 2017

Ademas consulte en nuestro stand por nuestro
servicio PAGUELO ESCOLAR para efectuar los pagos
de matriculas, mensualidades o actividades
extracurriculares a través de la plataforma BAC.

[ ]
|

L

COMPARTIMOS EL VALOR
DEL AHORRO Valores como los tuyos.

|




2. e Ningln nino viene
¥ con un manual bajo el brazo

T Las habilidades de crianza deben ser aprendidas, pues cada nino

i es dferente y €S0 hace que la educacion se convierta en un arte
Los nifios y nifias no vienen con instrucciones de estimular a los alumnos. “Nuestro Programa
y el estilo de crianza se debe aprender. En el de Intercambio Internacional que involucra 23
Colegio Internacional SEK se propician colegios de diversos paises, es un estimulo para
~ espacios para que la comunidad y las familias  los estudiantes, asi como lo es nuestro lema de
desarrollen las habilidades necesarias para disciplina positiva, que ayuda a los padres a llegar
educar a través de la vivencia y el respeto, al niicleo del mal comportamiento de sus hijos,

permitiendo que ocurra un cambio permanente.  generando una sensacién de logro”, comento.
La educacion preescolar es parte importante de  El Colegio Internacional SEK desarrolla la
este proceso, pues en ella se fomenta la inclusion en el programa de Bachillerato
creatividad y se les ensefia a los menores a ser  Internacional, que abrird las puertas a los jovenes
auténomos y forjar la personalidad que les a un mundo cada vez mds exigente, en lo
L , permitird abrirse camino en el futuro. El académico y social. Ademds la tecnologia juega
Latlgr%tgtécgolg g%?:%ﬁnee{ Colegio Internacional SEK estd claro que esta  un papel importante en la formacion educativa,
positiva, una €s una etapa muy importante en la vida de los  actualmente el SEK estd implementando el
herramienta que utiliza nifios y por eso se trabaja el desarrollo tanto  lenguaje Swift, con el cual se desarrollan apps

metOdOSqLes%?Ctg?SOOfa% de habilidades fisicas como psicolégicas. (i0S) moviles.
amabilidad y firmeza a De acuerdo con Rufino Guerrero, director En el Colegio Internacional SEK se vela a diario
la-educacion familiar. general del Colegio, se debe buscar la forma por mantener el rumbo hacia la excelencia.

Top 40 mejores colegios en Ingles

-
i

RK 2017 Institucién Promedio RK 2017 Institucién Promedio
5 afios 5 aiios
COLEGIO SAINT FRANCIS 95,92 SAGRADA REINA DE LOS ANGELES 93,10
SAINT PAUL COLLEGE 95,68 PINDECO 93,10
VALLE AZUL 95,67 YURUSTI 92,98
COLEGIO ANGLOAMERICANO 95,62 KAMUK SCHOOL 92,92
DR. JAIM WEIZMAN 95,49 COLEGIO VICTORIA SCHOOL 92,86
COLEGIO METODISTA 9545 CARIBBEAN SCHOOL 92,85
HUMBOLDT 95,18 LA SALLE 92.84
BRITANICO DE COSTA RICA 95,01 COLEGIO CALASANZ 92,84
SAINT ANTHONY HIGH SCHOOL 94,52 CAMPESTRE 92,81
CENTRO CRISTIANO VIDA 94,44 COLEGIO MARISTA 92,71
ABUNDANTE FORMATIVO NUEVO MILENIO 92,56
MOUNT VIEW SCHOOL 94,37 SANCTI SPIRITUS 92,30
SAINT MARY SCHOOL 94,32 MIRAVALLE 92,19
PANAMERICANO 94,05 ESCUELAS INTERNACIONALES 92,13
INTERNACIONAL CRISTIANAS 93,92 CIRIETIED A
CRISTIANO PALABRA DE VIDA 93,78 OASIS DE ESPERANZA 92,09
ST LA 5376 NUEVA ESPERANZA 92,00
BILINGUE SAN JUDAS TADEO 93,74 SAN MIGUEL ARCANGEL 91,72
) 5364 C.T.P. DON BOSCO 91,70
SAINT JOSEPH'S 93.35 SAINT GREGORY 91,50
VISTA ATENAS HIGH SCHOOL 9321 COLEGIO SAN ENRIQUE DE 0SSO 91,43
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La tecnologla mas que un aliado,
Una forma de ensenar

Pan-American School busca ser lider tecnologico en Cenfroamerica

Vivimos en un entorno tecnoldgico en constante
actualizaciéon; no es el uso de un simple
dispositivo, se trata de toda una plataforma
robusta y amigable con los usuarios. Eso lo
tienen claro en Pan-American School, donde
hace algunos afios el método tradicional se
desechd y sus estudiantes viven inmersos en un
mundo digital.

Se logré eliminar en un gran porcentaje el uso del
papel, sus estudiantes utilizan computadoras para
la mayoria de sus lecciones, al igual de tabletas
digitales, impresora 3D, simulador de realidad
virtual, estudio de grabacién, laboratorios de alta
tecnologia en ciencias, entre otros insumos
enfocados en brindar herramientas a los jovenes.
Pero no se trata solo del estudiante, la filosofia de
la institucién es que los jévenes deben ser los
creadores, los profesores los facilitadores y los
padres de familia el soporte vital para que el

proceso fluya y la ensefianza sea de calidad.
En ese trabajo entra en juego una constante
capacitacion del personal y por primera vez en
Centroamérica la institucién fue sede del
evento, Google Summit,que cont§ con la
participacién de conferencistas internacionales
y més de 200 educadores de Latinoamérica.
“En el colegio tenemos una excelente relacion
con Google, intentamos utilizar todas las
herramientas que nos ofrecen, todos los
educadores concuerdan que les facilita el
trabajo y los estudiantes se mantienen
entretenidos”, explic6 Brayan Muiioz,
coordinador del Google Summit.

Es politica de la institucién que tanto estudiantes
como educadores deben utilizar estas
herramientas, porque las asignaciones y
materiales de apoyo deben colocarse en linea y
para accederlos en cualquier momento.

Pan-American  School,
consciente de la
importancia del ejercicio,
implementd un programa
Fitness a partir de sexto
grado, en donde se
entrena de lunes a jueves,
45 minutos toda las
mafnanas, y se procura
g tengan un buen

esayuno, ya que estos 2
factores proveen la
energia y concentracion
necesarias para un buen

aprendizaje.

PAN-AMERICAN SCHOOL

, EDUCA

|ON

Where Students

Learn, Serve

www.panam.ed.cr
(506) 2298-5700

oy

Accredited by: «
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Top b0 mejores colegios en Matematicas

LS 2Oty Institucion Pronledio
5 afios
SAGRADA REINA DE LOS ANGELES 90,69
SANCTI SPIRITUS 89,31
FORMATIVO NUEVO MILENIO 89,00
SAINT PAUL COLLEGE 88,91
COLEGIO METODISTA 88,82
COLEGIO SAINT FRANCIS 88,82
VALLE AZUL 88,49
ESCUELAS INTERNACIONALES 87,48
CRISTIANAS
COLEGIO CALASANZ 87,48
DR. JAIM WEIZMAN 87,42
CAMPESTRE 87,40
SAINT JOHN 87,25
COLEGIO MARISTA 86,59
PINDECO 86,57
KAMUK SCHOOL 86,40
VALLE DEL SOL 86,21
SAN DANIEL COMBONI 85,78
SAINT MARY SCHOOL 85,17
HUMBOLDT 85,05
EUROPEO 85,00
COLEGIO ANGLOAMERICANO 84,94
SAINT ANTHONY HIGH SCHOOL 84,85
CARIBBEAN SCHOOL 84,53
LICEO FRANCO COSTARRICENSE 84,46
CRISTIANO PALABRA DE VIDA 83,96

RK 2017 Institucién Pr0m~edi0
5 afios
PANAMERICANO 83,88
SEK DE COSTA RICA 83,69
YURUSTI 83,33
CENTRO CRISTIANO VIDA 83,31
ABUNDANTE
VISTA ATENAS HIGH SCHOOL 83,06
COLEGIO MONTERREY 82,85
SAGRADO CORAZON 82,79
DEL VALLE 82,61
SAINT PETERS HIGH SCHOOL 82,50
SAN AGUSTIN 82,44
COLEGIO VICTORIA SCHOOL 82,43
SAINT CLARE 82,29
SISTEMA EDUCATIVO CENIT 82,22
BILINGUE SAN JUDAS TADEO 82,22
SAN MIGUEL ARCANGEL 82,09
LA SALLE 82,08
BRITANICO DE COSTA RICA 81,69
JORGE DEBRAVO 81,60
GREEN VALLEY 81,55
SAINT GREGORY 81,43
COLEGIO NUESTRA SENORA DE SION 81,34
JOHN F. KENNEDY HIGH SCHOOL 81,21
COLEGIO SANTA TERESA 81,07
C.T.P. DON BOSCO 80,97
EL ESPIRITU SANTO 80,82

Tomeos ACEP 2016

Los colegios ganadores del Tormeo de futbol 2076

COLEGIAL

Anglo American School Campedn

ESCOLAR

Anglo American School Campedn

Blue Valley School Subcampeon

EMVA High School Campeon

Blue Valley School Subcampeon

EMVA High School Campeén

Anglo American School Subcampeén

EMVA High School Campeon

Anglo American School Subcampeén

EMVA High School Campeén

Anglo American School Subcampeén

Blue Valley School School

Anglo American School Subcampeén

Blue Valley School School

Pan American School Subcampeodn

Pan American School Subcampeodn
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Colegio Santa Teresa

implementa programas integrales
como aliado educativo

Plataforma ayuda a jovenes a retener informacion

El Colegio Santa Teresa en bisqueda de nuevas
estrategias para la formacién de sus estudiantes
ha implementado la plataforma Progrentis, que
se enfoca en destrezas digitales que desarrollan
el pensamiento creativo a través de la
comprension lectora.

“Es un método individual que motiva mucho a
los alumnos a mejorar su capacidad de lectura,
cada estudiante se pone sus propios retos. Lo
iniciamos desde segundo grado de escuela hasta
undécimo afo de colegio” explicd, Virginia
Rodriguez, Directora del Colegio Santa Teresa.
La plataforma la utilizan desde hace tres afos y
es una oportunidad para los nifios y jovenes de
reconocer sus areas débiles con el dnico afan, de
fortalecerlas y demostrar a lo largo de su
entrenamiento, la capacidad innata de

superacién, motivo por el que se convierte en

una estrategia integral de aprendizaje que estimula
una autoestima firme, la construccién significativa
de conocimientos, la capacidad de identificar
dreas por fortalecer y el alcance exitoso de
objetivos.

Otro recurso que se utiliza en primaria es la
Gimnasia Cerebral, que ayuda a ejercitar esta
drea con el fin de aumentar los niveles de
concentracién, creatividad, mejores habilidades
motrices y propicia el aprendizaje de una manera
efectiva y divertida en los nifios.

Como parte de sus novedades, el colegio habilitd
una Granja, para que los estudiantes tengan un
aprendizaje por descubrimiento a través del
contacto con los animales, los pueden tocar,
observar e investigar entendiendo mejor su
comportamiento y cuidados, potenciando asi la
educacién ambiental.

/I_os estudiantes de
rimaria en Santa
eresa utilizan la

Gimnasia Cerebral

para aumentar los

niveles de

concentracion y

creatividad.

LA MEJOR EDUCACION BILINGUE EN ALAJUELA

Desarrollo integral ® Atencion personalizada ® Excelencia académica

® Educacién en valores.
® Grupos pequeiios.

tecnologia, programas digitales, ipads.
® Intercambios culturales.

® Laboratorio ciencias.

® Recursos digitales: plataforma de comunicacién,
pizarras interactivas en cada aula, laboratorio

e Departamento de psicopedagogia y psicologia.

COLEGIO

PRESCHOOL*ELEMENTARY ¢HIGH SCHOOL

UNA HUELLA EN TU VIDA

FUNDADO EN 1996

® Compromiso ambiental y Bandera Azul.
® Giras educativas y convivios.

kids, quitarra, portugués, tenis y futbol.

® Servicio after school, hasta las 6:00 p.m.

e Certificaciéon TOEIC.

e Granja. =)

Tel:. 2442-8703 ® Direccion: De Coopemontecillos 800 m oeste y 300 m sur

e Talleres curriculares: deportivos, artisticos y culturales.
® Clubes extracurriculares: Robética, minivets, business

Colegio Santa Teresa
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Top 50 Colegios con mas graduados

Entre mds estudiantes mas complejo resulta la atencién y servicio por parte de los docentes. En esta tabla resaltamos la
labor de los colegios que graduan mas estudiantes.

Tasa de Nota
Aprobacion  Promedio
dos 2012- % 2012-2016

Alumnos
presenta-

Institucion

2016

C.T.P. DON BOSCO 831 99,28% | 84,18
COLEGIO MADRE 559 99,82% | 84,83
DEL DIVINO PASTOR

SAINT CLARE 483 100,00% | 86,47
COLEGIO 434 100,00% | 88,87
METODISTA

LA SALLE 433 99,31% | 85,96
LOS ANGELES 421 96,20% | 79,06
COLEGIO 417 100,00% | 87,25
CALASANZ

SAN MIGUEL 392 99,49% | 86,47
ARCANGEL

COLEGIO EL 387 90,70% | 76,35
ROSARIO

COLEGIO MARISTA 379 100,00% | 87,79
NUEVA ESPERANZA 379 99,74% | 84,71
MIRAVALLE 369 96,75% | 83,04
SANTA ANA 361 97,23% | 78,43
COLEGIO SAINT 344 100,00% | 90,33
FRANCIS

COLEGIO 336 100,00% | 89,33
ANGLOAMERICANO

NUESTRA SENORA 326 99,08% | 83,10
DEL PILAR

COLEGIO NUESTRA 312 99,04% | 83,79
SENORA DE SION

COLEGIO LAS 306 92,81% | 78,64
AMERICAS

COLEGIO 300 99,67% | 83,79
MONTERREY

SALESIANO DON 297 99,33% | 83,48
BOSCO

SAINT PAUL 293 100,00% | 89,89
COLLEGE

HUMBOLDT 285 100,00% | 87,44
SEMINARIO 271 98,15% | 76,96
SANTA INES 266 99,25% | 80,06
SAINT JOHN 261 100,00% | 85,55
ADVENTISTA DE 255 96,47% | 77,49
COSTA RICA

SAGRADO 242 100,00% | 86,06
CORAZON

SEK DE COSTA RICA 238 100,00% | 86,57
SAINT ANTHONY 234 100,00% | 88,44
HIGH SCHOOL

Institucion Alumnos Tasa de Nota
presenta-  Aprobacion Promedio
dos 2012- % 2012-2016
2016
SAINT GEORGE 223 94,17% | 72,77
HIGH SCHOOL
ADVENTISTA DE 223 81,17% | 74,22
LIMON
BILINGUE SAN 217 99,54% | 86,19
JUDAS TADEO
MARIA 216 98,61% | 79,44
INMACULADA
LICEO SAN 216 75,00% | 71,77
NICOLAS DE
TOLENTINO
BILINGUE JORGE 215 93,95% | 79,76
VOLIO
NUEVA 214 96,73% | 79,16
GENERACION
LICEO FRANCO 207 99,03% | 86,84
COSTARRICENSE
MARIA 205 91,22% | 75,66
AUXILIADORA
SAINT MARY 196 99,49% | 85,78
SCHOOL
INST. CENTRO- 192 97,40% | 79,69
AMERICANO
ADVENTISTA
COLEGIO ISAAC 187 82,35% | 73,24
MARTIN
BIL. SAN 184 98,91% | 83,58
FRANCISCO DE ASIS
LICEO VIRGEN 184 54,35% | 6537
MEDALLA
MILAGROSA
CENTRO INTEGRAL 177 89,27% | 74,42
DE EDUCACION
PRIVAD
CENTRO ED. 174 82,18% | 74,44
CATOLICO SAN
AMBROSIO
BILINGUE SAN 172 98,84% | 81,44
GERARDO
COL. COOPERATIVO 171 92,40% | 76,84
EDUC.INTEGRAL
CORO
GRAYMAR SCHOOL 171 33,33% | 57,95
VALLE DEL SOL 170 100,00% | 87,38
COLEGIO ENRIQUE 170 96,47% | 83,46
MALAVASSI
VARGAS
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JB 'la marca pura vida de Costa Rica'

Si estd en la bisqueda de productos de calidad
para los uniformes del siguiente afio lectivo y
no tener que estd lidiando con telas de malas
condiciones, JB les ofrece uniformes escolares
y colegiales, de uso diario y deportivo,
garantizados por la experiencia de 26 afios en
la industria textil de CR.

JB es una empresa familiar cuya misién es
fabricar, utilizando tecnologia de punta, los
mejores productos textiles con materias primas
de calidad y acabados tecnolégicos, entre los
productos textiles que mas venden estan: Polo
Shirts, Camisetas, Jackets, Sudaderas, Shorts,
Pantalones, Uniformes de Educacién Fisica y
Deportivos sublimados.

El Ing. Jesus Beita , Gerente General indicé
que su equipo de trabajo y clientes satisfechos
han logrado mantener nuestra empresa como
lider de la industria textil costarricense .
Cémo parte de su innovacién utilizan la
técnica del sublimado para estampar disefios,

Textiles & Promocionales

Disefiamos para conservar

e ofrecemos:

Polo Shirts
Camisetas
Pantalones
Pantalonetas
Sudaderas
Jackets

Edu. Fisica

y mucho mas.

e &

_a solucion en Uniformes
para Escuelas y Colegios

con lo ultimo en telas tecnoldgicas. Ademas de
servicio esmerado , responsabilidad y entregas
a tiempo, JB les ofrece precios competitivos y
una calidad garantizada.

Respaldo. Todos los productos tienen garantia
de fabrica, con materias primas, confeccién,
estampados y bordados de primera calidad .
Para cada estilo hay una tela que se recomienda
al cliente, con la ficha técnica del fabricante,
por eso es importante una cita previa con el
proveedor de la institucién en donde se le dardn
las indicaciones de uso y sus beneficios.

La empresa ha orientado sus esfuerzos hasta
lograr convertirse en lider de la industria textil
a nivel nacional.

>

TENEMOS LOS MEJORES

Textiles &
Promocionales

€L  UNIFORMES ESCOLARES
Y COLEGIALES

LA MEJOR CAUDAD Y EL MEIOR T1EMPO DE RESPUESIA

Tel. 2290-2092

serviclient

www.textilesjb.com

xtilesjb.com

Siganos en ruestras
Redes Sociales:
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KTextiles JB esta

ubicado en:

Pavas Sede central
Tel: 2290-2092
Tel: 2772-3233
Tel: 2666-4165
Tel: 2774-0129

Contactenos :
www.textilesjb.com

JB " disenamos
ara conservar ",
a marca Pura Vida

Qe CR

006
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Mejores promedios
de admision a la UCR

En los dltimas 3 admisiones a la UCR, Saint Clare y el
Colegio Brintdnico son los Unicos colegios privados que han
tenido estudiantes dentro los 20 mejores promedios de
admision en los tres afios.

Puesto Colegios del 2017 Pro. de admision
Colegio Cientifico de Alajuela 800
Saint Clare College 796,71
Centro Educativo Valle Dorado 795,16
Centro Educativo Campestre 789,62
Saint Clare College 784,96
Liceo Franco Costarricense 784,84
Colegio Iribo 784,33
Conservatorio Castella 784,07
Colegio Lincoln 783,55
Colegio Britanico de Costa Rica 783,28
Liceo Franco Costarricense 779,45
Saint Anthony High School 779,19
Bachillerato por madurez 777,99
Colegio Internacional S.E.K. de Costa Rica 777,19
Colegio Marista 775,48
Colegio Sancti Spiritus 775,08
Colegio Internacional S.E.K. de Costa Rica 774,70
ggg‘é‘gﬁg él' SSS‘IBCDS Itskatz(i Educacion Integral 774,43
Colegio Bilingiie Nueva Esperanza 774,15
EQUIPOS Y CONSUMIBLES DE OFCINA Colegio Cientifico Costarricense San Pedro 771,93
Equipos de impresic')n Distribuidor y Coleios del 16 : : Pro. de admisién
L. . Centro de Col. Cientifico Bilingiie Sagrada Reina de los Angeles 800
Suministros de oficina Servicio Autorizado Saint Francis College 796,35
Rotuladoras @ Colegio La Salle 795,95
Equipos de computo Colegio Britdnico de Costa Rica 795,70
Mobiliario de oficina brothlef Colegio Bilingiie Saint Paul 795,55
e e . Colegio Salesiano Don Bosco 793,87
Productos institucionales & Lexmark e ,
.. Colegio Britanico de Costa Rica 793,84
Soporte tecnico Canon Col. Cientifico Bilingiie Sagrada Reina de los Angeles 793,84
Colegio Cientifico Costarricense de Cartago 791,92
Colegio Metodista 791,36
Tel: 4300-3000 Liceo Experimental Bilingiie de Grecia 788,48
Paseo Colon, de Colegio Claretiano 786,66
Purdy Motor X . P .
400 Norte y Liceo Experimental Bilingiie de San Ramon 785,06
100 Oeste. Saint Clare College 784,57
Colegio Claretiano 783,77
ﬂ @STECostaRica Colegio Santa Inés 782,47
www.stecr.com Colegio Bilingiie Saint Paul 782,32
ventas@stecr.com Col. Experimental Bilingiie Jos¢ Figueres Ferrer 782,19
Colegio Anglo Americano 781,17
Liceo Experimental Bilingiie de Grecia 779,96
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La oferta de instituciones académicas es amplia,
es fundamental buscar aquellos aspectos que
diferencien a una institucion de otra. En este
sentido, Saint Anthony School (SAS) se ha
destacado porque contar con los criterios
mencionados y ofrecer una formacién integral.
Dentro de su curriculum y horario lectivo se
ofrecen opciones para que los estudiantes
exploren intereses y habilidades que
complementan su desempefio académico. Esto
les permite a los padres de familia ofrecer a sus
hijos oportunidades de desarrollo sin tener que
recurrir a una inversiéon de tiempo y dinero
adicional.

Asimismo, SAS cuenta, dentro de sus servicios,

-ducacion integra
nara futuros profesiona

Buscar una institucion educativa no es una farea sencilla. Una
excelente promocion academica, una comoda v modema
infraestructura, la ensenanza de un segundo y tercer idioma, entre
0ros, Suelen ser aspectos que se valoran en fa eleccion.,

N

con el apoyo de un equipo de psicélogas y
psicopedagogas que estdn a disposicion de los
estudiantes, docentes y padres de familia para
facilitar un ambiente educativo y social que
favorezca el desarrollo de sus estudiantes.
“SAS ofrece apoyo en la evaluacion, deteccién
y atenciéon de distintas necesidades de
aprendizaje, asi como en la formacién de
habilidades para la vida. Nuestro objetivo es
que los estudiantes puedan contar no solo con
una excelente formacién académica, sino que
también cuente con las habilidades sociales
que se requieren para desenvolverse en el
mundo actual”, enfatiz6 Karina Grant,
Directora de Desarrollo Humano.

Estos esfuerzos del Saint
Anthony School no solo
se traducen en
excelentes resultados
académicos como el de
graduar.al Mejor

romedio Nacional de
Bachillerato en el 2016,
sino también seres
humanos con las
habilidades blandas que
seran fundamentales
para el desarrollo laboral
préximo.

Columna EmpoderArte
Edicion Junio/Julio

L4 educacion se forma dentro v fuera del hogar

Nuestros hijos pasan mds tiempo en la escuela
que en el hogar, por lo que la escuela o colegio
se convierte en un gran complemento a las
enseflanzas que deseamos transmitir a lo
interno de nuestro seno familiar. De ahi que
sea tan importante escoger el centro educativo
donde estudiardn nuestros hijos. Esa es una
decisién tan importante como la de escoger
pareja, porque serd el acompafiamiento que
tendran durante su crecimiento y adolescencia.
En nuestro pafs existe una amplia oferta de
instituciones educativas, y a nivel mundial
existen aun mas filosofias, corrientes educativas
y técnicas de ensefanza. Es por eso que
debemos conocerlas, entenderlas y escoger la
que mejor se adapta a nuestros valores y
cultura familiar.

Existen escuelas y/o colegios que se centran
mucho en una formacion religiosa. Otros se
enfocan en una educacion basada en estudio y
notas; mientras otros tendran una formacion

mds humanista, deportiva o incluso artistica.
Algunos son bilingiies, otros trilingiies; algunos
con clases grandes, otros mds personalizados.
Sin embargo, es importante también conocer
la cultura interna del centro. ;Qué valores
ensefian los profesores? ;Qué valores tienen
los compaiieritos? ;Existe la igualdad de
género dentro de la escuela y la educacién?
(En deportes tiende a apoyar mds a los
hombres que a las mujeres? ;Ofrece muchas
actividades extracurriculares? ;Preparan a los
nifios como robots para memorizar o los
preparan para la vida? ;Se actualizan y
mejoran constantemente o se mantienen igual
que siempre? ;Aprenden otros idiomas? ;Se
fomenta el deporte u otras disciplinas?

Estas y muchas mds preguntas son de vital
importancia, y como familia debemos definir
cudles son fundamentales y no negociables a
la hora de escoger el lugar donde se formaran
educativa y formalmente nuestros hijos.

Adriana Alvarez Meza
ngpresaria y coach de
vida
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Colegios que ofrecen

Amadita Primary School Colegio Monterrey Royal School

Arandu Colegio Saint Francis Saint Anthony School
C.E.I San Jorge Colegio Salesiano Don Bosco Saint Edward’s School
Centro Educativo Las Américas Colegio San Benedicto Saint Gregory

Centro Educativo Adventista de Costa Rica

Colegio Teresiano San Enrique de Osso

Saint Josephs Primary School

Centro Educativo Bilingiie Isaac Phillipe Colegio Victoria Bilingiie Saint Margaret
Centro Educativo Campestre Connell Academy Saint Mary

Centro Educativo Cristiano Oasis de Esperanza Corporacion Educativa Santa Maria Saint Michael
Centro Educativo Cristiano Reformado Country Day School Saint Paul College
Centro Educativo Horizonte 2000 Escuela Bilingiie San Judas Tadeo San Felipe Nery

Centro Educativo Nueva Generacion "EI Copey"

ICS International Christian School

San Lorenzo School

Centro Educativo Pasos de Juventud

Franz Litz Schule

San Nicholas of Flu

Centro Educativo Santa Inés

Colegio Cristiano Bilingiie La Palabra de Vida

Saint Vicent School

Centro Educativo Santa Lucia

Instituto de Desarrollo de Inteligencia

Saint Jhon Baptist School

Centro Educativo Santa Rita

Instituto Educativo Moderno (IEM)

Sistema Educativo Saint Clare

Colegio Calasanz

Instituto Educativo San Gerardo

Sistema Educativo Whitman

Colegio Cientifico Bilingiic Reina de los Angeles

IPICIM

Taller Pedagdgico Montebello

Colegio Humanista Bilingiie del Monte

Sun View Elementary School Bilingiie

The European School

Colegio Internacional SEK

Kamuk School

West College y West Primary

Colegio Irib6 y Preescolar Los Olmos

Lighthouse International School

Zorek Centro Educativo

Colegio Maria Inmaculada

Monte Alto

ROYAL SCHOOL 1997 personas

construir

& ®

INTERACTIVO )@ CREATIVO

AMBIENTAL

ler Colegio

100% Digital

Ofrecemos una educacion integral
de alta calidad y enfocada en el
uso de la tecnologia. Formamos
valiosas, con altos
valores morales,
innovadoras y listas para ayudar a
mundo  mejor,
mediante el desarrollo individual y
el cuidado del medio ambiente.

éCudl es el enfoque
de nuestra institucion?

Buscamos dar a cada alumno la

EDUCACION EDUCACION
INDIVIDUALIZADA BILINGUE
L B
APRENDIZAJE ESTIMULO oportunidad  de

suefios y desarrollar al mdximo sus
capacidades y habilidades. Con un
ENFOQUE enfoque basado en el desarrollo de
una sana autoestima que lleva a
un alto nivel de funcionamiento,

competitivas,

alcanzar  sus

Atencion

El Royal School es un centro educativo que ofrece
formacion biingUe su sistema se basa en la atencion
persondlizada, con grupos de maximo 16 personas.

La metodologia personalizada se realiza por medio de la
division de los grupos de inglés por niveles. Con esto se
busca ensefiar este segundo idioma a un ritmo mds acorde
con cada estudiante. Los niveles de inglés son: * Bdsico *
Intermedio * Avanzado. Se enfatizan las siguientes dreas en
Inglés: Phonics, Science, Reading, Vocabulary, Social

productividad y éxito.

Coordinemos una cita:
+506 2215-1742 / 2215-2951
www.royal.ed.cr / info@royal.ed.cr

Kl RoyalSchoolCR
Guachipelin, Escazi
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Studies, Expression.

El compromiso de la institucion es ser lider en la formacién
académica, personal y moral de los estudiantes reconocida
por sus principios y valores.

Centro educativo es 100% digital-bilingiie, utilizan la
tecnologia como herramienta de aprendizaje por medio de
libros digitales, aula virtual, fibra 6ptica y otros.



iMedias? - Presente
LC.amE.sei:a? - Presente
Boxer? - Presente

i Tenemos toda Lo ropa inkerior

qu_e_ necest

ko Los estudiantes!

iIMOMENTOS W&.f/o«{/,
DESARROLLO EFECTIVO DEL BEBE!

SUPER BABIES ES LA ESCUELA DE ESTIMULACION
Y APRENDIZAIJE PARA SU BEBE DE 0 A 2 ANOS.

NUESTRO PROGRAMA INCLUYE UNA CLASE REGULAR
SEMANAL DE 50 MINUTOS PARA BERE CON MAMA O
FAPA, EN LA OUE SE DESARROLLA:

- ESTIMULACHIN SENSORIAL
TEXTUHAS
TERAPIA FISICA

- NATACION =
- MUSIC EXPLORERS
MASAJE INFANTIL
ARTE
YOGA
- DOMAN: LECTURA, CONOCIMIENTOS &
ENCICLOPEDICOS,
MATEMATICA
HATACGION (LITTLE SWIMMERS) S -

]
- BABY LED WEANING (INTRODUCCHON DE SOLIDOS EN i I gt%g

ALIMENTACION) . L
- DISCIPLINA POSITIVA

A,

{EL MEJOR PROGRAMA DE
NATACION PARA BEBES Y NINOS!

SUPERBABIES @SAINTGREGORY.CR /TEL. 87279667
' supersass | J suPERSABIES|
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Colegios con mejor

* Se utilizaron precios del 2016

4 millones INTERNACIONAL | BILINGUE SAN COLEGIO
y més CRISTIANAS JUDAS TADEO** SAINT
EUROPEO BRITANICO DE FRANCIS
COSTA RICA
HUMBOLDT
PANAMERICANO
SAINT PAUL
COLLEGE
3.5 a 4 millones SAINT MARY
SCHOOL
SAINT ANTHONY
HIGH SCHOOL
COLEGIO
METODISTA
SEK DE COSTA
RICA**
SAINT GREGORY **
3 a 3.5 millones | ROYAL WEST COLLEGE | MOUNT VIEW
SAINT JOSEPH'S | SCHOOL
SAINT CLARE**
2.5 a3 millones | ITSKATZU- OASIS DE CRISTIANO
EDUCACION ESPERANZA PALABRA DE VIDA
INTEGRAL COLEGIO COLEGIO
NUESTRA NUESTRA ANGLOAMERICANO
SENORA DE SENORA DE SION | COLEGIO VICTORIA
GUADALUPE SAN LORENZO SCHOOL
WASHINGTON KIWI LEARNING | KAMUK SCHOOL
SCHOOL** CENT** LA SALLE
COLEGIO
ENRIQUE
MALAVASSI
VARGAS**
(@N 2 2.5 millones SUN VALLEY HIGH | COLEGIO YURUSTI
p— SCHOOL MONTERREY COLEGIO
@) INTERNACIONAL SAINT NICHOLAS | CALASANZ
M CANADIENSE OF FLUE CAMPESTRE
SEMINARIO** COLEGIO SANTA
a TERESA
(ol SAINT PETERS
HIGH SCHOOL **
1.5 a 2 millones | MONT NUEVA GENERACION | COLEGIO SAN SAN MIGUEL SAGRADA
BERKELEY COMPLEJO SAN ENRIQUE DE 0SSO | ARCANGEL REINA DE LOS
INTERNAC. BENEDICTO SAN ANTONIO DE | COLEGIO MARIA ANGELES
WHITMAN MARIA PADUA INMACULADA
NUEVO MUNDO | AUXILIADORA SANTA INES
BILINGUE SANTA MARIA SAINT MARGARET
HORIZONTE 2000 | TECHNICAL SCHOOL | SCHOOL
BENJAMIN COLEGIO LAS MIRAVALLE
FRANKLIN** AMERICAS SALESIANO DON
FATHER’S NUESTRA SENORA | BOSCO
HOME** DE LOURDES ISAAC PHILLIPE
INST. PRIMARY AND
CENTROAMERICANO | HIGH SCH
ADVENTISTA BILINGUE
SONNYSA
BILINGUE SAN
GERARDO
1 a 1.5 millones | CRISTIANO SAINT VALENTINE | NUESTRA
REFORMADO INTEGRAL SAN SENORA DEL
SAN MARCOS JORGE PILAR
SAINT JOHN ADVENTISTA DE
BAPTIST COSTA RICA**
SAINT JOSSELYN
DAY SCHOOL
1 millén o INST. DES. DE COLEGIO EL COLEGIO
menos INTELIGENCIA ROSARIO NUESTRA
COLEGIO SERAFICO | SENORA #*
SAN FRANCISCO**
70 a75 75280 80 a 85 85290 90 a 95

Nota de Bachillerato (Promedio 2012-2016)
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Transformando
el FUTURO
de la educacion

Exceda las expectativas de sus estudiantes,
personal y educadores, optimizando sus
operaciones de una forma innovadora. Ofrezca
la mas alta calidad de educacién mediante
tecnologia de punta y destaquese como el lider
en el mercado educativo.

RICOH

Imagine. change.

ADMISIONES

Servicios de consultorfa e integracion

CALIFICACION DE PRUEBAS

Soluciones que aumentan la productividad y
automatizan procesos

HISTORIAL DE ESTUDIANTES

Soluciones de almacenamiento para los registros estudiantiles

EDU CARD

Sistemas de impresién controlados y accesibles desde
cualquier dispositivo con métodos de pago inteligentes

SALON DE CLASE INTELIGENTE

Nuevas tecnologias que mejoran la experiencia educativa

SERVICIOS DE IMPRESION PROFESIONAL
Sistemas de impresién accesibles desde cualquier
dispositivo movil

@ www.solutions-ricoh.com




SOCI0S COMERCIALES

“todas estas
transformaciones en
.. experiencias de
vigjes y compras les
ofrecen a todos sus
clientes los
beneficios y
recompensas que
son importantes para
ellos. Esto significa
hacer las
experiencias
Priceless que les

_ gustan, como los
viajes, incluso mejor
con un beneficio que
refleja su estilo de
vida” ose Luis de la
Vega, Vice
Presidente de
Marketing y
Comunicaciones
para Centroamérica
y México.

\VasterCard Ianga NUEVOS beneficios
nara sus farjetananientes

L os tarjetahabientes Mastercard podran disfrutar de beneficios como conexion a
nternet v seguros a la hora de vigiar 0 hacer compras en cualouier parte oel

mundo,

Mastercard, empresa lider de pagos
electrénicos, dio a conocer su nueva propuesta
de valor de servicios ligados a las tarjetas de
débito y crédito. Esta iniciativa le brindard a
sus tarjetahabientes nuevos beneficios de
compras y viajes, teniendo la oportunidad de
relajarse y escapar de la rutina mientras
esperan por sus vuelos, planear con ayuda de
expertos sus viajes y experiencias en cada uno
de los lugares que visiten, obtener seguros de
compras y garantias extendidas y ademds
podrén controlar sus gastos personalizados y
recibir alertas de transacciones en tiempo real.

Beneficios de tarjetahabientes Black

Wifi gratis. Gracias a la alianza que realizé
Mastercard con Boingo Wireless, los
tarjetahabientes Mastercard Black, podran
conectar hasta 4 dispositivos, con internet
gratis con acceso ilimitado a mds de 1 mill6n
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de hotspots alrededor del mundo, en
aeropuertos, restaurantes, hoteles, estadios,
medios de transporte y durante los vuelos.
Asistencia personal. Concierge de Mastercard,
es un servicio que ofrece a los tarjetahabientes
Black y Platinum, todo tipo de asistencia y
soluciones personalizadas con base en sus
necesidades y preferencias especificas. El
servicio de conserjeria es totalmente gratuito y
esta abierto las 24 horas del dia, los 7 dias de
la semana.

Airport Experience. Este servicio estd
disefiado para brindarle a los tarjetahabientes
Black la oportunidad de relajarse y distraerse
de la rutina de los aeropuertos mientras esperan
sus vuelos. En esta ocasion, Mastercard al
renovar sus servicios decidié eliminar el
priority pass y darle a sus tarjetahabientes
Black, la oportunidad de vivir esta experiencia
a la hora de viajar, pues ahora con su propia
tarjeta Mastercard podrdn ingresar a mds de
750 salones VIP LoungeKey en 120 paises.

Beneficios de tarjetahabientes Gold y
Estandar

Protecciones de compras minoristas. Les
proporciona a todos los usuarios de Mastercard
Gold cobertura para articulos comprados si se
dafian o son robados, dentro de los siguientes
45 dias a la fecha de compra. El monto del
beneficio méximo es de hasta USD200 por
incidente, sujeto a un mdximo de USD400 por
cuenta por un periodo de 12 meses.
Experiencias positivas de pago. Los niimeros
de tarjeta y las fechas de vencimiento cambian.
El actualizador automaético de facturas de
Mastercard ayuda a garantizar que cuando
estos cambios ocurren, el pago sea procesado
exitosamente.

Plataforma de promociones. por utilizar su
Mastercard, los tarjetahabientes pueden ser
sorprendidos. Desde 2x1 en cine, una descarga
digital de una cancién de iTunes o con un
upgrade a mejores asientos en un evento o
tarjetas de regalo en comercios de ropa y
tecnologia, hasta reunirse con artistas y atletas
de talla mundial, y mucho mas.



Pagos electronicos

revolucionan el mercado

Transacciones con tarjeta de 10 segundos ya son poswb\es en Costa Rica

El poder realizar pagos por proximidad de la
tecnologia Contactless, ya estd disponible en
Costa Rica, la empresa Mastercard ya habilitd
la plataforma y asegura que los pagos ahora
serdn mds sencillos, rdpidos y con los mismos
niveles de seguridad que ofrecen las tarjetas
con tecnologia chip.

Este tipo de tecnologia se encuentra activa en
mas de 6 millones de comercios, en mas de 80
paises del mundo, se estima que 1.9 billones de
tarjetas serdn usadas para pagos contactless en
el 2018. Para conocer mds a detalle esta nueva
modalidad entrevistamos a

Jorge Ferndndez, encargado de Expansién de
Aceptaciéon de Tarjetas de MasterCard para
Centroamérica.

. Cual es el beneficio de una transaccion sin
contacto?

La transaccion es mds rdapida que una regular de
chip, eso hace que los procesos de adopcién en
algunos comercios de pago rdpido como un
supermercado 6 un restaurante de comida
rdpida, cuando se dan cuenta que aparece el
signo de una antena en la tarjeta pueden hacer
la transaccidn sin esperar un promedio de 40
segundos a unos 10 segundos con la nueva
tecnologia, hay un beneficio en tiempo.

Hay estudios de un restaurante de comida
rdpida que se ahorr6 650 horas en un mes en el
tiempo total del uso de la tecnologia Contactess.

. Cuales son los retos para implementar este
nuevo sistema de pagos?

La adopcion necesita sefializacion, capacitacion,
terminales disponibles, depende mucho de
todas las areas, el Banco Central de Costa Rica
hizo un reglamento para adoptar la tecnologia
antes de diciembre del 2018, la gran mayoria de
bancos ya estdn certificados y estdn sustituyendo
las tarjetas.

En la actualidad existen 2 millones de tarjetas
disponibles con dicha tecnologia, ademds el
Banco Nacional, el Banco de Costa Rica y
Credomatic ya cuentan con terminales en
algunos comercios para ser utilizadas.

. Cual es la seguridad del sistema?
Para una transaccion de pago rdpido de montos
bajos no existe una verificacion del

| i 1

tarjetahabiente, incluso la terminal no me
solicita una firma, mientras que una operacién
de monto més elevado si requiere verificacion
de firma o pin.

En Costa Rica en promedio el monto para una
compra rapida sin verificacién ronda los 10 mil
colones. Para que la transaccién sea efectiva el
usuario debe acercar la tarjeta a unos 4
centimetros en una terminal que ya fue activada,
hay un proceso de autorizacion de la persona al
acercar la tarjeta.

.Qué otros proyectos tecnologicos tienen
planeados?

Nos estamos aliando con nuestros bancos con el
desarrollo del comercio electrénico, el desarrollo
de tecnologias mds seguras para el comercio es
nuestra prioridad.

Uno de los temas es asegurar que las tarjetas que
almacenamos en un comercio sea una manera
segura con tecnologia que permite que se
almacena la informacién en la nube, de una
manera encriptada.

Esos son proyectos que se estdn realizando, eso
nos va permitir que luego podamos desarrollar
billeteras digitales para poder hacer pagos con el
celular, esto es parte del proceso una etapa va
llevando a la otra.

Jorge Fernandez,
encargado de
Expansion de
Aceptacion de
Tarjetas de
I\/IasterCard para
Centroamérica dijo
que este tipo de
tecnologia se
encuentra activa en
mas de 6 millones de
COMErcios.
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Expoempleo

cbuando?
Viernes 1y Sabado 2
de setiembre

cbonde?
Estadio Nacional

Hora:
9:30 am a 6:00 pm

n ExpoempleoCR

CONVERGYS

ALIGN EQUIFAX' amazon

TECHNOLOGY

Seacon ‘.
<

~XDOEMPIeo

cambia de casa

Este 201/ Bxpoempleo llega con novedades,
cambia de casa y fortalece el enfogue biingue.

La primera es el cambio de casa, este afio la feria se realizard en el Estadio Nacional y
serd la primera vez que se realice una feria de empleo en este espacio.

La segunda novedad es el enfoque en atraer profesionales con dominio de 2 o maés
idiomas, siempre resaltando a las empresas participantes como empleadores de
preferencia y con el objetivo de hacer mas eficiente los procesos de convocatoria para
reclutamiento. Esta es la edicién nimero 16 de Expoempleo, la feria mantiene su
esencia de ser el lugar idoneo para que el talento y las empresas entren en contacto.
La mayoria de las ferias de empleo se desarrollan en el primer semestre del afo. Este
2017 Expoempleo ofrecerd una plataforma de candidatos bilingiies en el segundo
semestre, periodo en el cual muchas empresas requieren de procesos de reclutamiento
agiles.

Ferias de empleo hay muchas, Expoempleo no es solo la pionera sino una de las més
grandes del pais, con una convocatoria que supera las 7 mil personas por edicién en
promedio y una alta exposicion en los distintos medios de comunicacién al tratarse un
tema de interés publico y de actualidad.

Para el registro es requisito realizar la prueba de inglés con Berlitz, que estd basada en
el Marco Comtin Europeo. Esta prueba ayudara a las empresas participantes identificar
a los candidatos idéneos para sus puestos.

La feria cuenta con mas de 15 empresas confirmadas

INVITA

=, SYKES

PANTERA

NEGRA GLOBAL
L INOAMERICA

Teleperformance

Transforming Passion into Excellence

CO-PATROCINA

PERFILES TECNOLOGICOS
Desarrollo Software & IT Outsourcing

EXPOSITORES
the @% —_—m=
results . |EEENE Wes?”®  centro cuttural

Costarricense-Norteamericano

companies Fundacién de Cultura,

Difusion y Estudios Brasilefios
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¢HABLAS

INGLES,

PORTUGUES Il
OTRO IDIOMAS

iLAS EMPRESAS TE ESTAN
BUSCANDO Y QUIEREN
CONOCERTE!

Expoempleo es la feria de empleo
que busca conectar talento

con las mejores empresas

para trabajar en Costa Rica.

CONSEGUI TU ENTRADA

GRATIS AQUI

www.expoempleo.net

(Antes del 31 de Agosto)
Precio de la entrada
en el evento: ¢1,000

Organiza: Evaluador Oficial:

LA REVISTA EMPRESARIAL Speak with Confidence

1y 2 de SETIEMBRE
ESTADIO NACIONAL

[i ExpoempleoCR
a @Expoempleoi

PARA EXPONER:
sergio@ekaconsultores.com

Tel:+506 4001-6747



PORTAFOLIO DE INVERSIONES

Tipo de cambio del dolar, referencia, venta al primer dia del Mes

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
54553 543.08 540.58 539.12 538.17 54246  540.82 540.79 541.5 541.27 540.43 538.68
544.87 54457 54222 54217 544.03 544.5 554.14 556.16 558.63 558.86 560.12 557.95

561.1 562.7 567.96 567.36 570.72

Tasa de Variacion del Tipo de cambio del dolar en Ultimos 12 meses

Enero Febrero Marzo Abril  Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
7.43% 4.32% -2.34 -2.62% -3.83% -3.11% -1.39% -0.56% -0.70% -0.78% -0.82% -0.46%
-0.12%  0.27% 0.30%  0.57% 1.09%  0.38%  2.46% 2.84% 3.16% 3.25% 3.64% 3.58%

3.33% 4.75% 4.65% 4.91%

Tipo de cambio del Euro (dolares por euro

Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

1.2098 1.1316 1.1221 1.0765 1.1199 1.0968 1.1074 1.1084 1.1256 1.117 1.104 1.0619

1.0862 1.0877 1.0872 1.1355 1.1432  1.1158 1.1132 1.1173 1.1138 1.1216 1.1035 1.0608

1.0754 1.0525 1.0681 1.0899

Inflacion Mensual

Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

0.04 -0.16 0.15 -0.08 -0.29 0.43 -0.43 -0.09 -0.26 -0.28 -0.01 0.19

0.68 -0.02 -0.91 0.09 0.19 -0.02 0.93 0.03 -0.47 -0.12 0 0.39

0.4 -0.42 0.15

Inflacion Acumulada
Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
0.04 -0.13 0.02 -0.06 -0.35 0.08 -0.35 -0.44 -0.70 -0.98 -0.98 -0.81
0.68 0.65 -0.26 -0.17 0.03 0.01 0.94 0.97 0.49 0.37 0.37 0.77

0.97 0.55 0.7

Inflacion ultimos 12 meses

Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

4.39 3.53 3.05 1.81 0.97 1.02 -0.32 -0.74 -0.86 -0.86 -1.20 -0.81

-0.17 -0.03 -1.09 -0.92 -0.43 -0.88 0.48 0.6 0.39 0.55 0.56 0.77

1.09 1.68 1.64

Tasa Basica Pasiva Bruta Promedio al primer dia del mes
Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
4.87 4.87 7.15 71 71 6.9 6.8 6.75 6.55 6.45 6.25 6
5.95 5.95 5.7 5.7 5.55 5.4 5.25 5.2 4.9 4.7 4.65 4.55
4.55 4.6 4.5 4.6
Prime Rate al primer dia del mes
Febrero  Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
3.25 3.25 3.25 3.25 3.25 3.25 3.25 3.25 3.25 3.25 3.25 3.25
3.5 3.5 3.5 3.5 3.5 3.5 3.5 3.5 3.5 3.5 3.5
3.75 3.75 4 4
Libor a 6 meses al primer dia del mes
Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
0.36 0.3574 0.387 0.4034 0.419 0.42365 0.44835 0.4899 0.54275 0.531 0.55615 0.6634
0.8461 0.865 0.8826 0.9011  0.9041 0.9756 0.9236 1.1147 1.2512 1.2397 1.2566 1.291

1.35044 1.40628 1.42322 1.42628

Exportaciones FOB en millones de US$

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

PN 727 778.5 887.7 814 860.8 850.8 795.5 747.7 738.5 810.5 795.6 752.6

PO 708.5 837.4 851.8 888.4 9456 841.6 777.4 769.8 814.6 810.2 845.9 807.2

IOV 745.8 839.2 956.8
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Al llegar a Expovino le
entregaremos una copa
de cristal. Con ella podra
conocer los mas exéticos
sabores de vinos de todo el
mundo que estaran
presentes en el evento.

Adquiera su en
WWW.GXpOVi nocr.com

El licor es nocivo para la salud.
DPS-268-2017

Organiza: ﬂpetlta 0 /expovino
Larevista para hoteles y restaurail®S

Tel +506 4001-6722
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Cambridge English

Exam Preparation Centre

sk F

COLEGIO INTERNACIONAL
INTERNATIONAL SCHOOL

SER MEJORES

I International

1:1 Program Baccalaureate

TEL:2272-5464
WWW.SEKCOSTARICA.COM

CIPRESES DE CURRIDABAT
1.5 KMS.NORTE DEL
SERVICENTRO LA GALERA



